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របាយករណ៍បូកសរបុលទ�ផលករងរសមាគម្របចឆំា� ២ំ០២៤  

និងទិសេដករងរស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥ 
 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានបន�អនុវត�តមែផនករយុទ�ស�ស�្របចឆំា�  ំ២០២០-២០២៤ េដយបានសហករ
ជាមួយ្រកសួងឧស្សោហកម� វទិ្យោស�ស� បេច�កវទិ្យោ នងិនវនុវត�ន ៍(ឧ.វ.ប.ន.) ពិេសសអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត កដូ៏ច
ជាៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ែដលបានគា្ំរទដល់ករងររបសស់មាគម។ សមិទ�ផលសំខន់ៗក�ុងឆា� ២ំ០២៤ រមួមាន៖  
១).  េរៀបចំសន�ិបាត្របចឆំា� ២ំ០២៣ ែដលមានអ�កចូលរមួសរុប សរុបចំននួ ៤១៥នាក់ (្រស ី១១៥នាក់)។ ក�ុង

េនាះសន�បិាតេលកីទ១ី២ បានេ្រជីសេរសី ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសមាគម អណត�ិទ២ី ស្រមាប់សមាគមនតិីបុគ�ល 
(ឆា� ២ំ០២៤-២០២៧) មានចំនួន ៩រូប (្រសី ២រូប)។   

២).  សហករជាមយួ្រកសងួ ឧ.វ.ប.ន. នងិ Informa Market ក�ុងករេរៀបចសំិក� សល នងិពិព័រណ៍ឧស្សោហកម� 
វសិ័យសណំង់ អគារ វសិ�កម� និងឧស្សោហកម�វសិ័យទឹកខ� តអន�រជាតិធំជាងេគេនកម�ុជា ២០២៤។ 

៣).  េរៀបចំសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទកឹស� តកម�ុជា េលីកទី៥ ែដលមានអ�កចូលរមួសរុប ៦៦៨នាក់ (្រសី ២០៥នាក់)។ 
៤).  េរៀបចំកិច�្របជុំថា� កត់ំបនច់ំនួន ៥េលីក េនទតីងំដូចជា៖ េខត�េសៀមរប កំពង់ចម កំពង់ស�ឺ បាតដ់ំបង នងិ

រជធានីភ�ំេពញ។ អ�កចូលរមួសរុបទងំ៥ កចិ�្របជុមំានចនំនួ ៤៤០នាក(់្រសី ៨៧នាក់)។ 
៥).  េរៀបចំកិច�្របជុំ្របច្ំរតីមាស និង្របជុំវសិម��្រក�ម្របឹក្សោភិបាលចំនួន ៩េលីក េដីម្បីពិនិត្យេមីលករងរ

្របតិបត�ិរបស់សមាគម និងែផនករបនា� ប ់ ្រពមទងំពិភាក្សោែស�ងយល់អំពបី�� ្របឈម និងដំេណាះ្រសយ
សមាជិកែដលបាននឹងកំពុងជបួ្របទះ។  

៦).  េរៀបចំែផនករយុទ�ស�ស�របស់ខ�ួនស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥ - ២០៣០ ែដលទទលួបានករគា្ំរទពីកម�វធិី CAPRED 

និងសមាគមទកឹអូ�ស� លី AWA។ 
៧).  កិច�សហ្របតិបត�ិករជាតិ និងអន�រជាតិ៖ សមាគមបានចូលរមួសន�ិបាត្របចឆំា� ២ំ០២៣ របស់្រកសួងឧ.វ.ប.ន. 

និងចូលរមួកិច�ពិភាក្សោតុមូលស�ីពី«ករេលីកកម�ស់វសិ័យស្រមាប់លទ�ភាពទទួលបានទឹកស� តេដយសមធម៌
េនកម�ុជា»។ ជាងេនះេទេទៀត សមាគមបានដឹកនាសំមាជកិចូលរមួសិក� សលស�ពីី«្របព័ន�ផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត 
និងអនាមយ័ កម�ុជា-ជប៉ុន» ឆា� ២ំ០២៤ និងបានេរៀបចំទស្សនកិច�សិក្សោជូនគណៈ្របតភូិសធារណរដ�ឥណា�  
េដីម្បែីស�ងយលព់ី្របព័ន�ទឹកស� ត និងទឹកកខ�ក់េនកម�ុជា។ បែន�មពីេនះ សមាគមបានដឹកនាសំមាជិកចូលរមួ
កម�វធិីេនេ្រក្របេទសដូចជា៖ ក).េវទិកទកឹពិភពេលីកទ១ី០ េន្របេទសឥណ�ូ េនសុ ី ខ).សន�សិីទ និង
ពិព័រណ៍ទឹក េន្របេទម៉ាេឡសុី ៃថ ឥណ�ូ េនសុី និងេវៀតណាម គ).េវទិកទកឹ (Water Week) េន្របេទស       
េវៀតណាម ឃ).ទស្សនកិច�សិក្សោេរងច្រកផលិតសមា� រៈទឹកស� តវយ័ឆា� ត WPG (Shanghai) Smart Water 

Public Co., Ltd េនទី្រក�ងេសៀងៃហ សធារណរដ�្របជាមានិតចនិ ង).េវទិកហរិ��ប្បទនស្រមាបអ់ជីវកម�
ខ� តតូច នងិមធ្យម េន្របេទសហ�លីពីីន និង ច).ដំេណីរកម្សោន�ជូនសមាជិកេទទស្សនា េកះ្រតល់ ្របេទស
េវៀតណាម។  

៨).  សមាគមបានដកឹនាសំមាជិកេទទស្សនកិច�សកិ្សោេនក�ុង្របេទសបានចំនួន ៥េលកី រមួមាន៖ ក).្រក�មហុ៊ន 
េខលបុល ទឹកស� ត ឯ.ក និងរដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ-េរងច្រកផលតិទឹកស� តេម�ច  ខ).ស� នីយផ�តផ់�ង់



 
 

ទឹកស� ត ពក្រតែបក និងរដ� ករទឹកកពំត គ).ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តបហុ៊យ ឃ).រដ� ករទកឹស�យត័្រក�ង
ភ�ំេពញ-េរងច្រកផលិតទកឹស� ត បាក់ែខង នងិ ង).ស� នយីផលិតទឹកស� តស� យរេមៀត។  

៩).  ផ�ល់វគ�បណ�ុ ះបណា� លែផ�កបេច�េទសចនំួន ៤វគ� េលី្របធានបទ ក).ករ្រគប់្រគងទឹកបាត់បង់ និងបេច�កេទស
ែថទ្ំរបព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ខ).វធិីស�ស�េធ�ីជ្យោរេតស� នងិករវភិាគគុណភាពទឹកស� ត និង គ).ករសន្សំ
សំៃចថាមពលស្រមាប់្របព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកឯកជន។  

១០).  សមាគមបានចុះអនុស្សរណៈៃនករេយាគយលគ់ា� ជាមយួ សមាគមទឹកអូ�ស� លី (AWA) េលីកិច�សហ្របតិបត�ិ
ករស្រមាប់រយៈេពល ៣ឆា�  ំនងិជាមយួ សមាគមអជីវកម�ទកឹេ្រក្របេទស្រក�ងគីតឃ្ុយស៊ុ (KOWBA) ស្រមាប់
រយៈេពល ៥ឆា� ។ំ      

១១).  សមាគមបានចូលរមួស្រមបស្រម�លេដះ្រសយប�� ខូចខតបំពង់ទឹកស� តចនំួន ៣ស� នីយ នងិប�� ្របភព
ទឹក ១ស� នីយ។ ជាងេនះេទេទៀតសមាគមបានចុះសួរសុខទុក�សមាជិកបាន ៤៨ស� នីយ ក�ុងេនាះគា្ំរទេដយ 
អង�ករ Water.org ចនំួន ៣១ស� នយី។ 

១២).  សមាគមបានអនុវត�គេ្រមាងជាមយួអង�ករៃដគូរមួមាន៖ អង�ករ Water.org អង�ករ East Meets West 

(EMW) និង University of Technology Sydney (UTS) េដីម្បជីួយគា្ំរទេទដល់សមាជកិ។  
១៣).  សមាគមទទលួបានលិខិតអនុ�� តេលីកែលងពន�េលី្របាកច់ំណូលពី អគ�នាយកដ� នពន�ដរ និងបានេធ�ីសវន

កម�េលីរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុ្របចឆំា� ២ំ០២៤។  

ស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥ សមាគមនឹងទទួលបានែផនករយុទ�ស�ស�ថ�សី្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥-២០៣០ េដយេផា� ត

េទេលី៖ ១).ករព្រងឹងសមត�ភាពវជិា� ជីវៈ និងនិរន�រភាពរបស់សមាជិក ២).បេង�ីនគុណភាពៃនករចូលរមួរបស់សមាជិក 

និងេសវកម�េផា� តេលគុីណតៃម�របសស់មាជិក ៣).េលីកកម�ស់ភាពជាតណំាងសមាជិក្របកបេដយ្របសិទ�ភាព និង

ែស�ងរកករគា្ំរទមតិ និង ៤).ព្រងឹងសមត�ភាពស� ប័ន នងិនិរន�រភាពហរិ��វត�ុរបស់សមាគម េដមី្បផី�ល់េសវកម�តម

្របកបេដយ្របសិទ�ភាពេឆ�ីយតបេទនឹងត្រម�វកររបស់សមាជិក នងិជាតណំាងសមាជកិេដយ្របសទិ�ភាព។ 
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១. អំពីសមាគម 

១.១ េសចក�ីេផ�ម 

សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា (ស.ទ.ក) ជាសមាគមអព្យោ្រកឹត មិនែស�ងរក្របាក់កៃ្រមជាឯកជន 
មិន្របកនពូ់ជសសន ៍មិន្របកន់សសនា មនិ្របកន់និនា� ករនេយាបាយ មិនេធ�នីេយាបាយ មនិេធ�ីជាឧបករណ៍របស់
គណបក្សនេយាបាយ ក�ុងេនាះមិនផ�ល់ជាសមា� រៈ ហរិ��វត�ុ ធនធានមនុស្ស េដមី្បគីា្ំរទគណបក្សនេយាបាយ ឬេបក�ជន 
ឬអ�កគា្ំរទណាមយួេឡយី។ សមាគមបេ្រមឱី្យផល្របេយាជន៍សមាជិក និងផល្របេយាជនស៍ធារណៈតមលទ�ភាព
ែដលសមាគមអចចូលរមួបាន។   

សមាគម្រត�វបានបេង�ីតេឡងីេនៃថ�ទី២៨ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០១១ េដយ្រក�មអ�កផ�តផ់�ង់ទកឹស� តឯកជនមយួ្រក�ម
មានគា� ្របមាណ ២០នាក់ េ្រកមជំនួយបេច�កេទស និងហិរ��វត�ុ  របស់គេ្រមាង េអម េអស េអម អុី (MSME) ៃន
ទីភា� ក់ងរសហរដ�អេមរកិេដមី្បអីភិវឌ្ឍនអ៍ន�រជាតិ (USAID) នងិបានចុះប�� ីសមាគមជាផ�ូវករេន្រកសងួមហៃផ�តម
េសចក�ីជូនដណឹំងេលខ៖ ១០៧៧ សជណ ចុះៃថ�ទ៦ី ែខសីហ ឆា� ២ំ០១២។ ្រកសងួមហៃផ�េចញេសចក�ី្របកស
េលខ៖ ២៩០១ ្របក ចុះៃថ�ទី៨ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២១ សេ្រមចចុះេឈ� ះសមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� តកម�ុជា េឡងីវញិ
ក�ុងប�� ីសមាគមស្រមាប់នីតបុិគ�ល មានអសយដ� នៃនទីស� ក់ករកណា� លស�ិតេនអគារ F ជានទ់ី២ បន�ប់េលខ 
២៦៩ ៃនមជ្ឈមណ� លភ�ំេពញ សង� តទ់េន�បាសក់ ខណ� ចកំរមន រជធានីភ�ំេពញ។ 

សមាគមបេង�ីតេឡងីក�ុងេគាលបណំង្របមូលផ�ុអំ�ករមួអជីព ឬរមួវជិា� ជីវៈទងំអសក់�ុងវសិ័យផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត 
េនក�ុង្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា េដយមិន្របកនន់ិនា� ករនេយាបាយអ�ីេឡយី។ 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមមានសមាសភាព្រក�ម្របឹក្សោភិបាលចនំួន ៩រូប (្រស ី១រូប) ែដលមានរចនាសម�័ន�៖ 
្របធាន ១រូប អនុ្របធាន ១រូប េហរ��ិក ១រូប និងសមាជកិចនំួន ៦រូប។ សមាគមមានបុគ�លិកសរុបចំននួ ៩រូប (្រសី ៤រូប) 
និងមានសមាជកិសរុបចំនួន ៣២២ស� នីយ/្រក�មហុ៊ន ែដលក�ុងេនាះមាន ២៧៦ស� នយី បាននឹងកំពុង្របតិបត�កិរ  
ផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តជូន្របជាពលរដ�េនក�ុង ២៣រជធាន/ីេខត�/្រក�ង ៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា។ 
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១.២ ទស្សនវិសយ័ និងេបសកកម� 

 

១.៣  ែផនករយទុ�ស�ស� 
ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានបន�អនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស�ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០២០ -២០២៤ ដូចខងេ្រកម៖ 

 
 

 
 

 

២.  អភិបាលកិច� 

២.១  សន�ិបាត្របចឆំា� ២ំ០២៣ 

សន�ិបាតសមាគមេលីកទី១២ ្របចឆំា� ២ំ០២៣ បាន្របារព�េឡងីេនៃថ�ទ២ី៣ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ េន
េភាជនីយដ� នទេន�បាសក់២ េ្រកមអធិបតីដ៏ខ�ង់ខ�ស់ ឯកឧត�ម ែហម វណ� ឌី រដ�ម�ន�ី្រកសួងឧស្សោហកម� 
វទិ្យោស�ស� បេច�កវទិ្យោ នងិនវនុវត�ន ៍(ឧ.វ.ប.ន.) និង  ឯកឧត�ម ចសស់�នី វ៉យេអដ ឯកអគ�រជទូតអូ�ស� ល ី

្របចេំន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា។ 

១
• ករពរ និងព្រងឹងសមត�ភាពសមាជិករបសខ់�ួន

២
• េធ�ីឱ្យមាននិរន�រភាពហរិ��វត�ុរបសស់មាគម

៣

• ចូលរមួក�ុងកិច�ខិតខំ្របឹងែ្របងរបសរ់ជរដ� ភិបាលក�ុងករ
េលីកកម�សក់រេ្របី្របាសទ់ឹកស� ត។
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រូបភាពទី១- កម�វធីិេបីកសន�ិបាតេលីកទី១២ 

សន�ិបាតេលីកទ១ី២ មានករអេ�� ីញចូលរមួពីថា� ក់ដឹកនា្ំរកសួង ឧ.វ.ប.ន. ្រកសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ស� នទូត
អូ�ស� លី្របចេំនកម�ុជា ស� នទូតច្រកភពអង់េគ�ស អង�ករ Water.org កម�វធីិ CAPRED ៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ អង�ករេ្រក
រដ� ភិបាលជាតិ និងអន�រជាតិ ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល គណៈកមា� ធិករ្របតិបត�ិ ធនាគារ ្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ ្រក�មហុ៊នផ�ត់
ផ�ង់ផលិតផល និងេសវកម� និងសមាជិកជា្របតិបតិ�ករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សរុបចំនួន ៤១៥នាក់ (្រសី ១១៥នាក់)។ 
សន�ិបាតេនះកម៏ានករតងំបង� ញផលិតផល និងេសវកម�ពក់ព័ន�នឹងវសិយ័ទឹកស� តផងែដរ។ 

សន�ិបាតេលីកទ១ី២ េនះបានេបាះេឆា� តេ្រជសីេរសី្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសមាគមស្រមាប់អណត�ទិី២ (២០២៤-
២០២៧)។ េបក�ជនឈរេឈ� ះជា្រក�ម្របឹក្សោភបិាលមានចំនួន ១៣រូប (្រសី ៣រូប)។ លទ�ផលៃនករេបាះេឆា� តបាន

បង� ញក�ុងតរងខងេ្រកម៖  

តរងទី១ - េបក�ជនឈរេឈ� ះជា្រក�ម្របឹក្សោភិបាល និងលទ�ផលេបាះេឆា� ត 

េលខេរៀង

េបក�ជន 
េឈ� ះេបក�ជន ចំនួនសន�ឹកេឆា� ត េលខលំដប់ លទ�ផល 

១ េលក ជា សំបូរ ៩៥ ៨ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

២ េលក ចន់ ថានី ៩៥ ៨ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

៣ េលក មួង ដរ៉វ ី ៧២ ១១  

៤ អ�ក្រសី ហក់ េសងថា ៥៦ ១២  

៥ េលក ហម ងួន ១០៨ ៤ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

៦ អ�ក្រសី យ៉ាន ធីត ១០៣ ៥ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

៧ េលក រ ីេខមឬទ�ិ ៦៨   

៨ អ�ក្រសី សីុម េសៀមន ី ១១៩ ២ ជាប់ជាអនុ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

៩ េលក េហៀក េអងឡាយ ៨០ ១០ ជាប់ជាសមាជិកបំរុង 

១០ េលក េសៀវ ហួត ១០០ ៦ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

១១ េលក េឡង េខៀវ ១៤៣ ១ ជាប់ជា្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

១២ េលក លង ប��  ៩៨ ៧ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

១៣ េលក េសៀ េសងហ៊ប ១១០ ៣ ជាប់ជាសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល 
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េយាងតមលទ�ផលេនះ េលក េឡង េខៀវ ទទលួបានេលខេរៀងទី១ មានសំេឡងេឆា� តគា្ំរទ ១៤៣សំេឡង 
ជាប់ជា្របធាន្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល និង េលក្រសី សុីម េសៀមនី ទទួលបានេលខេរៀងទី២ មានសំេឡងេឆា� តគា្ំរទ ១១៩ 
សំេឡង ជាប់ជាអនុ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាល។   

សន�ិបាតទទលួបានករសហករឧបត�ម�ពី អង�ករ Water.org កម�វធិី CAPRED និង្រក�មហុ៊ន ១៨ េផ្សងេទៀត
រមួមាន៖ ១).្រក�មហុ៊ន ធី អុី អឹម ខូអិលធឌីី (TEM) ២).្រក�មហុ៊ន វត៉េធីមុចិ េថកណឡជី (Watermech) ៣).្រក�ម
ហុ៊ន Representative Office of Fuji Electric Co., Ltd ៤).សហ្រគាសអុី-េផវរ័ សុីសុអីលិ (E-Power) ៥).្រក�មហុ៊ន
អិកវេ៉ធីរេថកណឡជី (X-Water) ៦).្រក�មហុ៊ន ធីសុីយូប៉ូលីេអេធី្របាយ (TCU) ៧).្រក�មហុ៊នភ�ំេពញបា� ស�ិច្រប�ដក ់
(Phnom Penh Plastic) ៨).្រក�មហុ៊នធីនមុីិច (Dhinimex) ៩).្រក�មហុ៊នវេ៉ធីរ ផាតេនីរ (េខមបូឌ) ឯ.ក ១០).្រក�ម
ហុ៊ន េខសុអីអយ អុនិេធីេណសិនណល ខូអបេភីេរសិន ឯ.ក (KCRI) ១១).្រក�មហុ៊ន េលសសូ (េខមបូឌ) េ្រតឌីង 
ឯ.ក (LESSO) ១២).្រក�មហុ៊ន Petram Design International ១៣).្រក�មហុ៊ន ឥន�នូ េខមបូឌេ្រតឌីង ១៤).្រក�ម
ហុ៊ន GEOCRAFT Co.,Ltd ១៥).ធនាគារ Foreign Trade Bank of Cambodia (FTB) ១៦).ធនាគារសហ្រគាសធុន
តូច និងមធ្យម កម�ុជា (SME) ១៧).Stone Family Foundation និង ១៨).មី្រក�ហរិ��វត�ុ LOLC។ 

 
   រូបភាពទី២- សមាជិក សមាជិករក�ុងសន�ិបាតេលីកទី១២ 

២.២ សន�ិសទី និងពិព័រណ៍ទឹកស� តកម�ុជាេលកទី៥ 

ៃថ�ទី៣-៤ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានសហករជាមយួ ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. េរៀបចំសន�ិសីទ នងិពិព័រណ៍ទកឹ
ស� តកម�ុជា េលកីទ៥ី ឆា� ២ំ០២៤ េ្រកម្របធានបទ«ទឹកេដមី្បនីិរន�រភាពអនាគត»។ សន�សិីទ និងពិព័រណ៍ទកឹស� តកម�ុជា 
េលីកទ៥ី េ្រកមកិច�គា្ំរទពកីម�វធិី CAPRED នងិសមាគមទឹកអូ�ស�លី (AWA) េយងីបានេរៀបចំ្របធានបទសំខន់ៗ
ែដលទកទ់ងេទនងឹត្រម�វករបច�ុប្បន�ស្រមាប់វសិ័យផ�តផ់�ងទ់ឹកស� ត នងិបានអេ�� ីញវគ�និ េនក�ុង្រស�ក នងិេ្រក្រស�ក 
ែដលមានចំេណះដងឹ បណិំន និងបទពិេសធន៍ករងរេលីវសិ័យទឹក ពិេសសករផ�តផ់�ងទ់ឹកស� ត មកពិភាក្សោ និងេធ�ី
បទបង� ញ េដីម្បែីចករែំលកបទពិេសធន ៍ចំេណះដឹង បណិំន និងបេច�កវទិ្យោថ�ីៗជូនដល់ ឯកឧត�ម េលកជំទវ េលក
ឧកញ៉ា េលក េលក្រសីអ�កនាងក��  េភ��វជាតិ េភ��វអន�រជាតិ ្របតបិត�ិករ និងប�ូនៗនសិ្សតិ ទងំអស់ែដលបានចូលរមួ
ក�ុងសន�ិសីទេនះ។ ជាងេនះេទេទៀត សមាគមក៏បានេរៀបចំឱ្យមានករដក់តំងពិព័រណ៍ផលិតផល និងេសវកម� 
បេច�កវទិ្យោថ�ីៗស្រមាប់វសិ័យទឹកស� តផងែដរ។  
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សន�ិសទី និងពិព័រណ៍ទកឹស� តកម�ុជា េលីកទ៥ីេនះ ទទលួបានកតិ�ិយសអេ�� ីញចូលរមួជាគណៈអធិបតដី៏

ខ�ង់ខ�ស ់ឯកឧត�ម ែហម វណ� ឌ ី រដ�ម�ន� ី ្រកសងួ ឧ.វ.ប.ន. ឯកឧត�ម េដរកិ យបី ឯកអគ�រដ�ទូតអូ�ស� ល ី
្របចេំនកម�ុជា េលក្រស ីខូរនី េឆសែមន នាយកិសមាគមទឹកអូ�ស� លី េលក េឡង េខៀវ ្របធានសមាគម
អ�កផ�តផ់�ង់ទកឹស� តកម�ុជា នងិមានអ�កចូលរមួសរុបចំននួ ៦៦៨នាក ់(្រស ី២០៥នាក់) ៃថ�ទ១ី៖ សរុប ៣៨៩នាក ់្រសី
១២៣នាក់ និងៃថ�ទី២៖ សរុប ២៧៩នាក់ ្រសី ៨២នាក។់  

 
   រូបភាពទី៣- ករផ�ល់កិត�ិយសកត់ែខ្សបូេដយ ឯកឧត�ម ែហម វណ� ឌ ីរដ�ម�ន�ី ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. 

សន�ិសទី នងិពិព័រណ៍ទឹកស� តកម�ុជា េលីកទី៥ ទទលួបានករចូលរមួគា្ំរទពីៃដគូសហករចំនួន ៧ស� ប័ន រមួ
មាន៖ ១).កម�វធិី CAPRED ២).ទីភា� ក់ងរសហ្របតិបត�កិរអន�រជាតិ្របេទសជប៉ុន (JICA) ៣).អង�ករ Water.org 
៤).សកលវទិ្យោល័យបេច�កេទសសុដីនី (UTS) ៥).ធនាគារសហ្រគាសធុនតូច និងមធ្យម កម�ុជា (SME BANK) ៦). 
្រក�មហុ៊ន iSEA ៧).អង�ករ WaterAid ្រពមទងំៃដគូសហករឧបត�ម�ចំននួ ១៣ រមួមាន៖ ១).សមាគមទកឹអូ�ស� ល ី
(AWA) ២).សមាគមអជីវកម�ទឹកេ្រក្របេទស្រក�ងគីតឃ្ូយស៊ុ (KOWBA) ៣).្រក�មហុ៊ន េលសសូ(េខមបូឌ) េ្រតឌីង 
ឯ.ក ៤).្រក�មហុ៊ន Molecor Southeast Asia ៥).្រក�មហុ៊នវេ៉ធីមុិច េថកណឡជី ៦).សហ្រគាស អុី-េផវរ័ សុីសុអីលិ 
៧).្រក�មហុ៊ន េខសុីអអយ អុនិេធីេណសិនណល ខូអបេភីេរសិន ឯ.ក ៨).ធនាគារ េអសុីលីដ ភីអលិសុី (ACLEDA) 
៩).ធនាគារពណិជ�កម�េ្រក្របេទសៃនកម�ុជា (FTB) ១០).ធនាគារកណាឌីយ៉ា (CANADIA) ១១).្រគះឹស� នមី្រក�
ហិរ��វត�ុ េអអឹមេខ ភីអិុលសុី (AMK) ១២).្រក�មហុ៊ន KRL Industries និង ១៣).្រក�មហុ៊ន អិកវេ៉ធីរ េថកណឡជី 
(X-Water)។  
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រូបភាពទី៤- រូបភាពអនុស្សោវរយីក៍�ុងសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកស� តកម�ុជា េលីកទី៥ 

២.៣  សកិ� សលពិេ្រគាះេយាបលែ់ផនករយទុ�ស�ស�ៃនសមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់

ទឹកស� តកម�ុជា 

ៃថ�ទី២៨ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ តមរយៈករគា្ំរទរបស់កម�វធិី CAPRED សមាគមបានេរៀបចំសិក� សល         
«ពិេ្រគាះេយាបល់ែផនករយុទ�ស�ស�សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា» េនសណា� គារ Cambodiana រជធានី
ភ�ំេពញ ស្រមបស្រម�លេដយ េលក ផល វ៉ន់ឌី ទី្របឹក្សោែផ�កករអភិវឌ្ឍស� បន័ៃនកម�វធិី CAPRED។ សិក� សលេនះ
មានករចូលរមួពី្រក�ម្របឹក្សោភបិាល បុគ�លិកសមាគម សមាជិកអជពី នងិសមាជិកគា្ំរទ បុគ�លិកកម�វធិី CAPRED 
សរុបចំននួ ៣១នាក់ (្រសី ១១នាក់)។ េគាលបណំងៃនសកិ� សលរមួមាន៖ 

១.  េធ�ីបទបង� ញ និងពិភាក្សោអពំចីក�ុវសិ័យ េបសកកម� ករកណំត់អទិភាពៃនតួនាទី និងករទទួលខុស្រត�វរបស់
សមាគម 

២. ឆ�ុះប�� ងំពីកររកេឃញី ៃនករេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពស� នភាពពក់ព័ន� និងនិនា� សំខន់ៗទក់ទងនងឹ សមាគម និង
្របតិបត�កិរ 

៣.  ឆ�ុះប�� ងំពីសមាគមេលីចណុំចខ� ងំ ចណុំចេខ្សោយ ឱកស និងករគរំមកំែហង (ករវភិាគ SWOT) េដមី្បី
ប�� កព់ីករេធ�ីេរគវនិិច�័យរបសស់មាគម 

៤. កំណត់សកម�ភាពែកលម�សខំន់ៗតមរយៈករពិភាក្សោជា្រក�ម និងករបង� ញអំពីភាពខ� ងំ ឱកស េសចក�ី
្របាថា�  និងលទ�ផល (ករវភិាគ SOAR) េដមី្បែីកលម�ស្រមាប់្រកបខណ័� យុទ�ស�ស�ៃនសមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹក
ស� តកម�ុជា។ 
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             រូបភាពទី៥- សិក� សលពិេ្រគាះេយាបល់ែផនករយុទ�ស�ស�សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា 

២.៤ លទ�ផលករងរ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល និងគណៈកមា� ធិករ្របតិបត�ិ 
២.៤.១ កិច�្របជុ្ំរក�ម្របឹក្សោភិបាល្របច្ំរតមីាស 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំកិច�្របជុំ្របច្ំរតីមាសរបស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាលបានចនំនួ ៤េលីក េដយេផា� ត

េទេលី្របធានបទសខំន់ៗ ដូចខងេ្រកម៖ 

 ករេរៀបចំសន�បិាតេលកីទ១ី២ ែដល្រប្រពឹត�េទេនៃថ�ទី២៣ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ 
 ករេរៀបចំសន�សិីទ និងពពិ័រណ៍ទកឹស� តកម�ុជា េលីកទ៥ី េនៃថ�ទី៣-៤ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤  
 ករចុះអនុស្សរណៈេយាគយល់គា� រវង សមាគម CWA នងិ សមាគម KOWBA នងិសមាគម AWA 
 សមិទ�ផលស� ៃដសំខន់ៗរបស់្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល អណត�ទិី១ និងករេរៀបចំ្រពងលិខតិេស�ីសុកំិច�អន�រគមន៍

ក�ុងករអនុេ្រគាះេលកីែលងពន�ស្រមាប់្របតិបត�ិករផ�តផ់�ង់ទកឹស� តឯកជន។ 
 

 
 រូបភាពទី៦- កិច�្របជំុ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល្របច្ំរតីមាសេនករយិាល័យសមាគម 
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២.៤.២ កិច�្របជុំវិសម��របស្់រក�ម្របឹក្សោភិបាល 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំកិច�្របជុំវសិម��របស់្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលតមអនឡាញ និង្របជុំផា� ល ់
ចំនួន ៥េលីក ដូចខងេ្រកម៖ 

 េលីកទី១៖ ៃថ�ទ២ី១ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ ្របជុំ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល ស�ពីីករប�្ឈប់សមាជិកភាព។ ជាលទ�ផល
អង�្របជំុបានឯកភាពជាឯកច�ន� (៩សំេឡងេលី ៩សំេឡង) ក�ុងករប��ប់សមាជិកចំននួ ១៣ស� នីយ។   

 េលីកទី២៖ ៃថ�ទី១ ែខមីនា ឆា� ២ំ០២៤ ្របជំុ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលេលីកទី១ ស្រមាប់សមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល
អណត�ទិី២។ កិច�្របជុំេផា� តេលីករេ្រជីសេរសី េហរ��ិក និងេ្រជីសតងំសមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាលថ�ី ១នាក ់
ជំនួស េលក ហម ងួន ែដលបានសុំលឈប់។ ជាលទ�ផល េលក េសៀ េសងហ៊ប ្រត�វបានេ្រជសីេរសីជា 
េហរ��ិក និង េលក េហៀក េអងឡាយ ជាសមាជិក្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលជំនួស េលក ហម ងួន។ ជំហនបនា� ប់
សមាគម្រត�វេរៀបចំឯកសរេស�ីេទ្រកសួងមហៃផ�សុំទទួលស� ល់សមាសភាពថ�ីៃនរចនាសម័�ន�្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល
សមាគម អណត�ិទ២ីស្រមាបន់ីតិបុគ�ល ក�ុងអំឡុងេពល១៥ៃថ�ៃនៃថ�េធ�ីករេ្រកយពសីន�បិាត កលពីៃថ�ទ២ី៣ 
ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤។ ជាលទ�ផល្រកសួងមហៃផ�បានេចញលិខិតេលខ៖ ១២១២ សជណ ចុះៃថ�ទ១ី១ ែខេមស 
ឆា� ២ំ០២៤ ទទលួស� លស់មាជិក្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលអណត�ទិី២ ឆា� ២ំ០២៤-២០២៧។  

 េលីកទី៣៖ ៃថ�ទ១ី៦ ែខមនីា ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលបានសេ្រមចជាឯកច�ន�អំព«ីេគាលនេយាបាយ     
គា្ំរទ្របាក់ចុះេបសកកម�ករងរ និងចូលរួម្របជុំតមេខត�របស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាល» ្រពមទងំបានេធ�ី
បច�ុប្បន�ភាពអំពីអសយដ� នរបស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាល។ 

 េលីកទី៤៖ ៃថ�ទី៧ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលបានពិភាក្សោអំពី៖  
១) អង�្របជំុបានសេ្រមឱ្យសមាគមេរៀបចំកិច�្របជុំតម្របព័ន�អនឡាញ ជាមួយសមាជកិ េដយចត់តងំ 

េលក ចន់ ថានី សមាជកិ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល និងមា� ស់ស� នីយទឹកស� តបហុ៊យ ក�ុងែចករែំលកបទ
ពិេសធនអ៍ំពី្រក�មករងរចុះពិនិត្យ និងវយតៃម�ស� នភាពជាក់ែស�ងរបស់្របតិបត�ិករផ�ល់េសវផ�ត់ផ�ង់

ទឹកស� តឯកជន េដមី្បឱី្យសមាជិកទទួលបានជាពត័៌មាន និងជាសរស្រមាប់្របតបិត�កិរទងំអស់េ្រតៀម
ខ�ួនជាមុន។  

២) ករចូលរមួពិធី្របកសសមាសភាព្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលៃនរដ� ករទកឹស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ រដ� ករទឹក
ស�ឹងែ្រតង រដ� ករទកឹបាត់ដបំង រដ� ករទឹកេពធិ៍សត់ រដ� ករទឹកកពំត និងរដ� ករទឹក្រក�ងស�ឹងែសន នាៃថ�
ទី១០ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៤។ អង�្របជុំសេ្រមចឱ្យ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលទងំ ៩រូប និងនាយក្របតិបត�ិេទចូល
រមួកម�វធិ។ី  

 េលីកទី៥៖  ៃថ�ទ១ី៤ ែខមថុិនា ឆា� ២ំ០២៤ អង�្របជំុបានឯកភាពជាឯកច�ន� (៩សំេឡងេលី ៩សំេឡង) ក�ុង
ករែកស្រម�ល្របាក់វភិាគទនសមាជិកភាព្របចឆំា� ដូំចខងេ្រកម៖ 

តរងទី២ - តរង្របាក់វភិាគទន 

្របេភទ

សមាជិក 

តរង្របាក់វភិាគទនចស់ តរង្របាក់វភិាគទនថ�ី 

ចំនួនតំណ ចំនួន្របាក់

វភិាគទន  

ចំនួនតំណ ចំនួន្របាក់

វភិាគទន 

 

 

 

ពី០ ដល់ ៧៥០តំណ $២០០  ពី០ ដល់ ៧៥០តំណ $២០០  

ពី៧៥១តំណ ដល់ ១៥០០

តំណ 

$២៥០  ពី៧៥១តំណ ដល់ ១៥០០តំណ $២៥០  
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្របេភទ

សមាជិក 

តរង្របាក់វភិាគទនចស់ តរង្របាក់វភិាគទនថ�ី 

ចំនួនតំណ ចំនួន្របាក់

វភិាគទន  

ចំនួនតំណ ចំនួន្របាក់

វភិាគទន 

 

 

សមាជិក

អជីព 

ពី១៥០១តំណ ដល់ ៣០០០

តំណ 

$៣៥០  ពី១៥០១តំណ ដល់ ៣០០០តំណ $៣៥០  

ពី៣០០១តំណ ដល់ ៦០០០

តំណ 

$៥០០  ពី៣០០១តំណ ដល់ ៦០០០តំណ $៥០០  

ពី៦០០១ េឡងីេទ $៧០០ ពី៦០០១តំណ ដល់ ១០០០០តំណ $៧០០  

  ពី១០០០១តំណ ដល់ ១៥០០០តំណ $១០០០  

  ពី១៥០០១តំណ ដល់ ២០០០០តំណ $១៥០០  

  ពី២០០០១តំណ ដល់ ២៥០០០តំណ $២០០០  

  ពី២៥០០១តំណ ដល់ ៣០០០០តំណ $២៥០០  

  ពី៣០០០១តំណ េឡងីេទ $៣០០០  

សមាជិក

គា្ំរទ 

ជារូបវន�បុគ�ល $១០០  ជារូបវន�បុគ�ល $១០០  

ជារូបវន�បុគ�លែដលផ�ល់េសវ $៣០០  ជារូបវន�បុគ�លែដលផ�ល់េសវ $៣០០  

ជានិតីបុគ�ល(ស�� តិែខ�រ) $២៥០ ជានិតីបុគ�ល(ស�� តិែខ�រ) $២៥០  

ជានិតីបុគ�ល(ស�� តិ
បរេទស) 

$៣៥០ ជានិតីបុគ�លបរេទស(ស�� តិបរេទស) $៣៥០ 

 

២.៤.៣ កិច�្របជុំឆ�ុះប�� ងំ្របចឆំា� ២ំ០២៣ 

ៃថ�ទី២៤-២៦ ែខមករ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចកិំច�្របជុំឆ�ុះប�� ងំករងរ្របចឆំា�  ំេដយមានករចូល
រមួពី្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល នងិបុគ�លិក េនេខត�កំពត។ ជាលទ�ផល៖ ១).ឆ�ុះប�� ងំលទ�ផលករងរឆា� ២ំ០២៣ នងិ
េរៀបចំែផនករឆា� ២ំ០២៤ ២).បេង�ីតជាេវទិកមួយក�ុងករទទួលស� លក់រខតិខរំបស់បុគ�លិកែដលបានេប�ជា� ចតិ� នងិ
ករចូលរមួចំែណកឱ្យចក�ុវសិយ័ និងេបសកកម�របសស់មាគមទទលួបានេជាគជ័យ ៣).បេង�ីនទនំាក់ទនំងឱ្យកនែ់ត
្របេសីររវងបុគ�លិក នងិ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល ៤).ពភិាក្សោអពំីករេរៀបចំសន�ិបាតេលីកទ១ី២ ៥).វយតៃម�ករងររបស់

សមាគម្របចឆំា� ២ំ០២៣ និង៦).ទស្សនកិច�សិក្សោេនេរងច្រកផលិតទឹកស� តេម�ចរបស់រដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ។ 

 
រូបភាពទី៧- កិច�្របជំុឆ�ុះប�� ងំ្របចឆំា� ២ំ០២៣ 
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រូបភាពទី៨-ទស្សនកិច�សិក្សោេនេរងច្រកផលិតទឹកស� តេម�ច 

២.៤.៤ ករចូលជបួសែម�ងករគួរសម 

ៃថ�ទី២៩ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�ម្របកឹ្សោភិបាលសមាគម អណត�ទិី២ ទងំ៩នាក់ (្រសី ២នាក)់ បានចូល
ជួបសែម�ងករគួរសម និងសុអំនុសសនែ៍ណនាដំខ៏�ង់ខ�សព់ី ឯកឧត�ម ែហម វណ� ឌី រដ�ម�ន�ី្រកសួងឧស្សោហកម� 
វទិ្យោស�ស� បេច�កវទិ្យោ នងិនវនុវត�ន៍ (ឧ.វ.ប.ន.) ស្រមាប់ជាចក�ុវសិ័យក�ុងករដឹកនាសំមាគមក�ុងអណត�ិថ�ី ឱ្យទទលួ
បានេជាគជ័យេទតមែផនករយុទ�ស�ស� េបសកកម� នងិទស្សនវសិ័យរបសស់មាគម េពលគឺផ�ល់ឱ្យ្របជាពលរដ�កម�ុជា
ទទួលបានទឹកស� ត្របកបេដយគុណភាព សុវត�ិភាព និរន�រភាព និងៃថ�សមរម្យ។ 

 
           រូបភាពទី៩- ករចូលជួបសែម�ងករគួរសមរបស់្រក�ម្របឹក្សោភិបាលេនទីស�ីកររបស់្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. 

ក�ុងជំនបួសែម�ងករគួរសមេនះ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសមាគមបានេស�ីសុ ំឯកឧត�មរដ�ម�ន�ី ដូចខងេ្រកម៖ 

១. ្របតិបត�កិរផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជនែដលទទលួបាន្របកសអនុ�� ត (អជា� បណ�)ពី ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន.
ទងំអសចូ់លជាសមាជកិរបស់សមាគមអ�កផ�តផ់�ង់ទកឹស� តកម�ុជា។ 

២. ្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជនទទួលបានករេលីកែលងពន�េលី្របាក់ចណូំល(ពន�េលី្របាក់ចំេណញ
្របចឆំា� )ំ ពន�អករបែន�ម(VAT ១០%)េទេលកីរភា� ប់េសវអតិថជិន ្របាក់រេំដះពន�េលី្របាក់ចណូំល 
(អ្រត ១%េលីផលរបរ្របចែំខ) ពន�អប្បរមា(អ្រត១% េលីផលរបរ្របចឆំា� )ំ។ 
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៣. សុំឱ្យមានយន�ករច្បោស់លស់ក�ុងករេដះ្រសយករខូចខតបំពង់ទឹកស� តេដយករឈូសឆាយផ�ូវថ�ល់
េពលគឺសុឱំ្យមានសណំងសមរម្យេលីករខូចខតបំពង់ទឹកស� ត។ 

៤. ជួយរក្របភពហរិ��ប្បទនស្រមាប់្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន។ 

៣.  ករងរជាមួយសមាជិក 

៣.១  អំពីសមាជិកភាព 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមទទួលបានសមាជកិថ�ីចនំួន ១៨ស� នីយ/្រក�មហុ៊ន ក�ុងេនាះមាន ៩ស� នីយជា
្របតិបត�កិរផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន និង ៩ជា្រក�មហុ៊ន។ ទន�ឹមនឹងេនះែដរក៏មានសមាជិកចំនួន ៣៧ស� នីយ/្រក�មហុ៊ន 
ក�ុងេនាះ បានលឈប់ចំនួន ១៨ស� នីយ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាលប��ប់សមាជិកភាពចំនួន ១៥ស� នីយ និង ៤្រក�មហុ៊ន។ េន
ដំណាច់ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមមានសមាជិកសរុបចំនួន ៣២២ស� នីយ/្រក�មហុ៊ន  ក�ុងេនាះសមាជិកជា្របតិបត�កិរផ�តផ់�ង់
ទឹកស� តសរុបចនំួន ២៧៦ស� នីយ និងសមាជិកជា្រក�មហុ៊នផ�តផ់�ង់េលីវសិ័យទកឹស� ត សរុបចំននួ ៤៦្រក�មហុ៊ន បាន
នឹងកំពុង្របតបិត�ិករក�ុង ២៣រជធានី/េខត�/្រក�ងៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា។ 

 
្រកហ�ចិ១៖ ទិន�ន័យសមាជិកសមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា 

៣.១.១ ករចូលជាសមាជិកថ�ីរបសស់មាគម 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤  សមាគមបានទទួលសមាជកិថ�ីដូចមានរយនាមខងេ្រកម៖ 

    តរងទី៣ - សមាជិកថ�ីឆា� ២ំ០២៤ 

សមាជិកអជីព សមាជិកគា្ំរទ 

១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េថបេអហ�កិ ឯ.ក ១. ្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ អិលអូអិលសីុ (េខមបូឌ) ភីអិលសីុ 

២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សមគ�ីមានជ័យ ២. ្រក�មហុ៊ន ផាម េអឡកិ្រទីក សឹលូសិន ឯ.ក 

៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឺកស� ត ឃុសំលវស័ិយ ៣. ្រក�មហុ៊ន េជេអចេអសវ៉យ (េខមបូឌ) ផាយឡាញ ឯ.ក 

៤. ្រក�មហុ៊ន េអស៊ ស� យេរៀង វេ៉ធីរ ឯ.ក ៤. ្រក�មហុ៊ន អយ.េអស.អុី.េអ េអនជីនារងី ឯ.ក 

៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត បឹងខ� រ វង់ ធារ ី ៥. ធនាគារពណិជ�កម�េ្រក្របេទស ៃនកម�ុជា 

២៣
៤៣

៦២
៩៥ ១០៦

១៤៩
១៨២

២៣៣

២៧៣
២៩០

៣២០
៣៤១

៣២២

២៣
៤៣

៥៩
៨៨ ៩២

១៣០
១៥៩

២០៦

២៤៥
២៦១

២៨៥
៣០០

២៧៦

០ ០ ៣ ៧ ១៤ ១៩ ២៣ ២៧ ២៨ ២៩ ៣៥ ៤១ ៤៦

០

៥០

១០០

១៥០

២០០

២៥០

៣០០

៣៥០

៤០០

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

ចំននួសមាជិក ្របតិបត�ិករ ្រក�មហុ៊ន
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សមាជិកអជីព សមាជិកគា្ំរទ 

៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត រ ៉ុមលីលី ទឹកេ្រជ ៦. Molecor South East Asia 

៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សន�ិភាព ៧. ធនាគារៃ្របសណីយក៍ម�ុជា ក.អ 

៨. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រស�កកំពង់េរទិ៍ ៨. KLR Industries Limited 

៩. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រតព្ំរកញូង ៩. ្រក�មហុ៊ន េអ ធី េអស សូលូសិន ឯ.ក 

 

៣.១.២ ករបាត់បងស់មាជិកភាព 
    តរងទី៤ - សមាជិកអជីពែដលបានបាត់បង់សមាជិកភាពក�ុងឆា� ២ំ០២៤ 

សមាជិកអជីព 

១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ដូនស ១៨. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត អន ដុំ 

២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េហង សុខន ១៩. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត មុខកំពូល ឯ.ក 

៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េព វណ�ុច១ ២០. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ៃ្រពយុថា�  

៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េព វណ�ុច២ ២១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត បាយរយណ៍ 

៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ក�� ំ ២២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ជីភូ 

៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ថ�ស ២៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុន ឡា ំ

៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ៃហសិទ�ី គឹមឡុង ២៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ង៉ូវ សុ៊្រទី 

៨. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ទូច លិន ២៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ែ្រតង្រតយងឹ 

៩. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត អុីវ ដវដី ២៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុន ៃណេហៀក 

១០. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េហង លក��ី ២៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុន សុហ�ចិ 

១១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សំបូរណ៍ ២៨. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រតពងំផ�ុង 

១២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ែ្រពកអំបិលក� ត ២៩. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េសប 

១៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េកះអែណ� ត ៣០. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សំច�នា�  េឈតុីំ 

១៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ចន់ ម៉ាឡា ៣១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឈូក 

១៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ពងទឹក ៣២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ទូក មាស 

១៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សុខ លង ៣៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំពង់្រតច 

១៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ជប ់  

 

តរងទី៥ - សមាជិកគា្ំរទែដលបានបាត់បង់សមាជិកភាពក�ុងឆា� ២ំ០២៤ 

សមាជិកគា្ំរទ 

១. ថាយេហ�រី វេ៉ធីរ សឹលូសិន (េខមបូឌ) ឯ.ក ៣. ្រក�មហុ៊ន េខមបូ- េអស៊ េ្រតឌីង ខមេភនីលីមីធីត 

២. អង�ករ ទឹកស� ត មួយពន់មួយ ៤. ្រក�មហុ៊ន  គ័នេហង 

 
 
 
 



 

13 | P a g e  

៣.២  កិច�្របជុំថា� ក់តំបន់ 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំកិច�្របជុំថា� កត់ំបន់បានចនំួន ៥េលីក ក�ុងេគាលបណំងេដមី្ប៖ី ១).បេង�ីន
ទំនាក់ទនំងរវងសមាជិក នងិថា� ក់ដកឹនាសំមាគម ក៏ដូចជារវងសមាជកិនិងសមាជកិ ២).ែស�ងយល់ពីកររកីចេ្រមនី 
ប�� ្របឈម និងបេង�ីតែផនករសកម�ភាពេដមី្បរីកដំេណាះ្រសយជូនសមាជកិ ៣).បច�ុប្បន�ភាពអពីំច្បោបស់�ពីីករ
្រគប់្រគងទឹកស� ត និង ៤).ែចករែំលកចំេណះដងឹ ព័តម៌ាន និងបេច�កវទិ្យោថ�ីៗ ។ 

 េលីកទី១៖ ៃថ�ទី២១ ែខមនីា ឆា� ២ំ០២៤ កិច�្របជុំថា� កត់ំបន់ស្រមាប់្របតិបត�កិរអេ�� ីញមកពីេខត�្រពះវហិរ 
បនា� យមានជ័យ ឧត�រមានជ័យ កំពង់ធំ និងេសៀមរប។ កិច�្របជុំបាន្រប្រពឹត�េទេនសណា� គារផារ៉ដយ 
្រក�ងេសៀមរប េ្រកមអធិបតភីាព េលក ជា វុធឡុង ្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�េសៀមរប នងិ េលក េឡង 
េខៀវ ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសមាគម។ 

 
                             រូបភាពទី១០- កិច�្របជំុថា� ក់តំបន់េនេខត�េសៀមរប 

កិច�្របជុំេនះមានអ�កចូលរមួសរុបចំនួន ៧៧នាក់(្រសី ១៦នាក់) រមួមាន៖ ថា� ក់ដឹកនា ំ និងម�ន�ីមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. 
េខត�េសៀមរប អង�ករ Water.org ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល បុគ�លិកសមាគម តណំាងធនាគារ តំណាង្រក�មហុ៊ន
ទងំ៧ ្រពមទងំ្របតិបត�កិរផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តចំននួ ២៨ស� នីយ។ កចិ�្របជុថំា� ក់តបំនទ់ទួលបានករឧបត�ម�ពី 
អង�ករ Water.org និងៃដគូសហករឧបត�ម�៖ ១).្រក�មហុ៊ន ធីសុយូី T.C.U Polys Enterprise  ២).្រក�មហុ៊ន 
ភ�ំេពញបា� ស�ិច (PP Plastic Product) ៣).្រក�មហុ៊ន LESSO Trading Cambodia ៤).្រក�មហុ៊ន យូភីជីផាយ 
(UPG Pipe Co., Ltd) ៥).្រក�មហុ៊ន អុិចវត៉េធី(X-Water Technology Co., Ltd) ៦).្រក�មហុ៊ន ផាមេអឡចិ្រទិក
សូលូសិន (Pump Electric Solution Co., LTD), និង ៧).្រក�មហុ៊ន ឃិនតិច តិចណូឡជី (KINTEK 

Technology Co., Ltd)។ 
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              រូបភាពទី១១- បទបង� ញស�ីពីលទ�ផលពិភាក្សោ្រក�ម 

 េលីកទី២៖ ៃថ�ទ១ី០ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ កចិ�្របជុថំា� កត់ំបន់ស្រមាប្់របតិបត�កិរជាសមាជិកសមាគម មកពី
េខត�្រពះវហិរ កពំង់ធំ ៃ្រពែវង មណ� លគីរ ី ្រកេចះ ត្ូបងឃ�ុ ំ និងកពំង់ចម។ កចិ�្របជុំេនះ្រប្រពឹត�េទេន
សណា� គារភ�ំ្រប�ស េខត�កំពង់ចម េ្រកមអធិបតីភាព េលក ពូន រុន ្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កពំង់ចម នងិ 
េលក េឡង េខៀវ ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសមាគម។ កចិ�្របជុំេនះមានអ�កចូលរមួសរុបចំនួន ៧៩នាក់(្រស ី
១៧នាក់) រមួមាន៖ ថា� កដ់ឹកនា ំនិងម�ន�ីៃនមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កពំងច់ម អង�ករ Water.org  ្រក�ម្របកឹ្សោភបិាល 
បុគ�លិកសមាគម តំណាងធនាគារ ្រក�មហុ៊នទងំ ៦ និង្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជនចំនួន ៤៤ស� នីយ។ 
កិច�្របជុំេនះទទួលបានករឧបត�ម�ធំពីអង�ករ Water.org និងសហករឧបត�ម�ពី្រក�មហុ៊នទងំ ៦ រួមមាន៖     
១).្រក�មហុ៊ន TCU  ២).្រក�មហុ៊ន Phnom Penh Plastic  ៣).្រក�មហុ៊ន X-Water ៤).្រគះឹស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ AMK 

៥).្រក�មហុ៊ន UPG Pipe និង ៦).្រក�មហុ៊ន LESSO Trading។ 
 

 
              រូបភាពទី១២- កិច�្របជំុថា� ក់តំបន់េនេខត�កំពង់ចម 
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 េលីកទី៣៖ ៃថ�ទី២០ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៤ កចិ�្របជុថំា� កត់ំបន់ស្រមាប្់របតិបត�កិរជាសមាជិកសមាគម មកពី
េខត�កំពង់ឆា� ងំ េពធិ៍សត់ បាត់ដំបង ៃប៉លនិ បនា� យមានជយ័ និងឧត�រមានជ័យ។ កិច�្របជុំេនះ្រប្រពឹត�េទេន
សណា� គារ េខមរបាត់ដបំង១ េខត�បាត់ដំបង េ្រកមអធិបតភីាព េលក រស់ វសិទិ� អនុ្របធាន មន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. 
េខត�បាត់ដំបង នងិ េលក េឡង េខៀវ ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលសមាគម។  កិច�្របជុំេនះមានអ�កចូលរមួសរុប
ចំនួន ៨៦នាក់(្រស ី១៨នាក់) រមួមាន៖ ថា� កដ់ឹកនា ំនងិម�ន�ៃីនមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�បាតដំ់បង ្រក�ម្របកឹ្សោភបិាល 
បុគ�លិកសមាគម តំណាងធនាគារ ្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ ្រក�មហុ៊ន និង្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន 
ចំនួន ៣៩ស� នីយ។ ក�ុងកចិ�្របជុំេនះទទលួបានករឧបត�ម�ធំពីអង�ករ Water.org និងសហករឧបត�ម�ពី៖ 
១).្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ AMK ២).្រក�មហុ៊ន TCU  ៣).្រក�មហុ៊ន X-Water  ៤).្រក�មហុ៊ន KCRI  ៥).្រក�មហុ៊ន 
TECHZONE Plus  ៦).្រក�មហុ៊ន LESSO Trading នងិ ៧).្រក�មហុ៊ន CHIP MONG។   
 

 
                     រូបភាពទី១៣- កិច�្របជំុថា� ក់តំបន់េនេខត�បាត់ដំបង 

េនរេសៀលៃថ�ដែដល សមាគមបានស្រមបស្រម�លសមាជិកែដលបានចូលរមួេនក�ុងកិច�្របជុំថា� ក់តបំន់ក�ុង
េខត�បាត់ដំបងេទទស្សនកិច�សិក្សោែស�ងយល់ពីករ្រគប់្រគងអជីវកម� និងបេច�កេទសផលិតទឹកស� តេនរដ� ករ
ទឹកបាតដំ់បង។ 

 
                  រូបភាពទី១៤- ទស្សនកិច�សិក្សោេទកន់េរងច្រកផលិតទឹកស� តៃនរដ� ករទឹកបាត់ដំបង(ករលងអងខ្សោច់) 
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      រូបភាពទី១៥- សិក� កមបានចូលរមួស� ប់បទបង� ញរបស់តំណាងរដ� ករទឹកបាត់ដំបង 

 េលីកទី៤៖ ៃថ�ទី១៦ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២៤ កិច�្របជុំថា� កត់ំបន់ស្រមាប្់របតិបត�កិរអេ�� ីញមកពីេខត�កំពង់ស� ឺ
តែកវ ែកប កំពត ្រពះសីហនុ និងេខត�េកះកុង។ កិច�្របជុំ្រប្រពឹត�េទេនរមណីយដ� នភូមិេសរមីង�ល  
េខត�កំពង់ស�ឺ េ្រកមអធបិតីភាព េលក ននួ សុភណ�  ្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កំពង់ស� ឺនិង េលក េឡង េខៀវ 
្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភិបាល។ កិច�្របជុំេនះមានអ�កចូលរួមសរុបចំនួន ១០៣នាក់ (្រសី ២០នាក់) រួមមាន៖ 
ថា� ក់ដឹកនា ំនងិម�ន�មីន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កពំង់ស�ឺ អង�ករ Water.org ្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល និងបុគ�លកិសមាគម 
តំណាង្រក�មហុ៊ន ធនាគារ និង្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ និង្របតិបត�កិរផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន។ កចិ�្របជុំេនះ
ទទួលបានករឧបត�ម�ធំពីអង�ករ Water.org  និងសហករឧបត�ម� ពី្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ AMK និង្រក�ម
ហុ៊នរមួមាន៖ ១).្រក�មហុ៊ន TCU  ២).្រក�មហុ៊ន X-Water ៣).្រក�មហុ៊ន UPG Pipe ៤).្រក�មហុ៊ន MK 

Waterware ៥).្រក�មហុ៊ន LESSO ៦).្រក�មហុ៊ន CHIP MONG ៧).្រក�មហុ៊ន LEO Pump Cambodia និង 
៨).្រក�មហុ៊ន AMO។ 

 
       រូបភាពទី១៦- កិច�្របជំុថា� ក់តំបន់េនេខត�កំពង់ស�ឺ 
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 េលីកទី៥៖ ៃថ�ទី១៦ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ កិច�្របជុំថា� ក់តំបន់ស្រមាប់្របតិបត�ិករអេ�� ីញមកពីភ�ំេពញ 
េខត�កណា� ល ៃ្រពែវង ស� យេរៀង និង្របតិបត�ិករែដលមិនទនប់ានចូលរមួកិច�្របជុំថា� កត់ំបន់នាេពលកន�ងមក។ 
កិច�្របជុំេរៀបចំេនសណា� គារ ហុម៉ីាវ៉រ ីរជធានីភ�ំេពញ េ្រកមអធិបតីភាព េលក ហួត វណ�ថូ ្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. 
េខត�កណា� ល និង េលក េឡង េខៀវ ្របធាន្រក�ម្របឹក្សោភបិាល។ សមាសភាពអ�កចូលរមួសរុបចនំួន ៩៥នាក់
(្រសី ១៦នាក់)  រមួមាន៖ ថា� ក់ដឹកនា ំនិងម�ន�មីន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កណា� ល អង�ករ Water.org ្រក�ម្របកឹ្សោភបិាល 
និងបុគ�លិកសមាគម តំណាង្រក�មហុ៊ន ធនាគារ និង្រគះឹស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ និង្របតបិត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត
ឯកជន។ កិច�្របជុំេនះទទួលបានករឧបត�ម�ធំពីអង�ករ Water.org និងសហករឧបត�ម� ពី្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ 
ធនាគារ នងិ្រក�មហុ៊នរមួមាន៖ ១).្រគះឹស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ AMK ២).្រក�មហុ៊ន TCU  ៣).្រក�មហុ៊ន X-Water  
៤).្រក�មហុ៊ន LEO Pump  ៥).្រក�មហុ៊ន CHIP MONG Cambodia និង ៦).ធនាគារ FTB។   
 

 
              រូបភាពទី១៧- កិច�្របជំុថា� ក់តំបន់េន រជធានីភ�ំេពញ 

៣.៣  កិច�គាពំរសមាជិក 
៣.៣.១ ប�� ខូចខតបណា� ញបំពង់ទឹកស� ត  

សមាគមបានគា្ំរទ និងស្រមបស្រម�លកិច�្របជុំេដះ្រសយប�� របសស់មាជកិបានចនំួន ៣ករណី៖   

១. ករណីទ១ី៖ ៃថ�ទ១ី៥ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ ថា� កដ់ឹកនាសំមាគមបានជួប្របជំុជាមួយ េលក យមឹ សំេអឿន មា� ស់
ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុែំ្រពករេំដង េដីម្បពីិេ្រគាះេយាបល់ នងិពិភាក្សោេលីប�� ្រក�មហុ៊នឈូសឆាយផ�ូវេធ�ី
ឱ្យខូចខត្របព័ន�បណា� ញបំពង់ទឹកស� តរបសស់� នីយ។ ក�ុងកឡុំងេពលៃនកិច�ពិភាក្សោ សមាគមបានជូនជា
មតិេយាបល់ែដលទក់ទងេទនឹងអង�េហតុ ្រពមទងំបានេស�ីឱ្យ េលក យមឹ សំេអឿន ្របមូលនូវឯកសរ្រពម
ទងំភស�ុតងនានា េដីម្បដីក់ជូនេទអជា� ធរឃុ ំ ្រស�ក មន�ីរ និង្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. េដមី្បជីួយេដះ្រសយនូវ
ប�� េនះ។ ជាលទ�ផល សមាគមបានជួយេរៀបចឯំកសរជូនស� នីយផ�តផ់�ង់ទកឹស� តឃុែំ្រពករេំដង ស្រមាប់
ដក់ជូនេទ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន.។ 
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                រូបភាពទី១៨- សកម�ភាពឈូសឆាយរបស់្រក�មហុ៊នែដលបណា� លឱ្យប៉ះពល់ដល់បណា� ញបំពង់ទឹកស� ត 

២.  ករណីទ២ី៖ េនៃថ�ទី១៣ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដឹកនាសំមាជិកចំនួន ២៤នាក់/ស� នីយ ចូលរមួកិច�
្របជុំេដះ្រសយទំនាស់ៃនករខូចខតបំពងទ់ឹកស� តេដយសរករស� បនាផ�ូវ(ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� ត្រកពុំ
ឈូក)។ កចិ�្របជុំេនះស្រមបស្រម�លេដយ េលកអភិបាលៃនគណអភិបាល្រស�កេកះអែណ� ត និងមានករ
ចូលរមួពី្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. និងមន�ីរអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ េខត�តែកវ អជា� ធរឃុ ំនិងសមាគមអ�កផ�ត់ផ�ងទ់ឹក
ស� តកម�ុជា។ ជាលទ�ផល ភាគីទងំសងខងបានឯកភាពគា� ទទលួយកដំេណាះ្រសយឈ�ះៗ េដយ្រពម
េ្រពៀងគា� បេង�តី គណៈកម�ករចុះវស់ែវងករខូចខតបំពង់ទឹកស� ត នងិសងៃថ�ផលប៉ះពល់បណា� ញេទដល់
មា� សស់� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត្រកពុំឈូកចំនួន ៥០ភាគរយ។ ក�ុងេនាះែដរ សមាគមបានចតប់��ូ នវសិ�ករ
បេច�កេទសទឹកស� តជាន់ខ�ស ់េទចូលរមួក�ុងគណៈកម�ករវស់ែវង េនៃថ�ទ១ី៨ ែខឆ�ូ ឆា� ២ំ០២៤។ 

 

 
            រូបភាពទី១៩- កិច�្របជំុេដះ្រសយទំនាស់ៃនករខូចខតបំពង់ទឹកស� តេដយសរករស� បនាផ�ូវ 

ៃថ�ទី១៨ ែខឆ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ វសិ�ករបេច�កេទសទឹកស� តជាន់ខ�ស ់សមាគមបានសហករជាមួយ េលក លី សុដី 
មា� ស់ស� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត្រកពុំឈូក េមឃុ ំ ្រក�ម្របឹក្សោឃុ្ំរកពុំឈូក និងបុគ�លិករបស់្រក�មហុ៊នស� បនាផ�ូវ 
ក�ុងករវស់ែវងពីផលប៉ះពលៃ់នបណា� ញទឹកស� ត ែដលរងករខូចខត។  

 



 

19 | P a g e  

 
                រូបភាពទី២០- ករវស់ែវងពីផលប៉ះពល់ៃនបណា� ញទឹកស� ត ែដលរងករខូចខត 

៣.  ករណីទ៣ី៖ េនរេសៀលៃថ�ទ១ី៩ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដកឹនាសំមាជិករបស់ខ�ួនចំនួន ២៥នាក់ េដមី្បី
ចូលរមួេដះ្រសយប�� ខូចខតបំពង់ទឹកស� តែដលបណា� លមកពី្រក�មហុ៊នេធ�ីផ�ូវក�ុងឃុេំពធិបាន ្រស�កេកះធ ំ
េខត�កណា� ល។ កិច�្របជុំេនះស្រមបស្រម�លេដយ េលកអភិបាលរង្រស�ក និងេមឃុេំពធិបាន។ ជាលទ�ផល 
្រក�មហុ៊នេធ�ផី�ូវសងសណំងដល់ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តេពធិបាន ្របមាណ ៥៧%ៃនៃថ�ខូចខត និងយល់
្រពមសហករជាមួយស� នីយទកឹស� ត េដីម្បបីេ�� �សករខូចខតបពំង់ទឹកស� តជាអប្បបរមានាេពលខងមុខ។ 
កិច�្របជុំេរៀបចំេឡងីេនសលឃុេំពធិបាន ្រស�កេកះធ ំេខត�កណា� ល។ 

 

 

                      រូបភាពទី២១- កិច�្របជំុេដះ្រសយទំនាស់ៃនករខូចខតបំពង់ទឹកស� តេដយសរករស� បនាផ�ូវ 

៣.៣.២ ករស្រមបស្រម�ល និងេដះ្រសយប�� ្របភពទឹក 

ៃថ�ទី៥ ែខេមស ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានសហករជាមយួ មន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�តែកវ និងអជា� ធរ មូលដ� ន
្របជុំេដះ្រសយទំនាស់ៃនករបូមទឹកបឹងអំែពទុំ។ ស� នយីផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តលពំង់បានេស�ីសុបូំមទឹកបឹងអំែពទុំស្រមាប់
ផលិតទឹកស� ត េដីម្បីផ�ត់ផ�ង់េនក�ុងសហគមន៍ឃុំលំពង់។ ចំែណក្របជាពលរដ�ចំនួន ៤៨្រគ�សរ េនភូមិអំែពទុំ 
ភូមិរេវៀង និងភូមិអង�្រកឡាញ់ ៃនឃុំតងំដូង ្រស�កបាទី េខត�តែកវ ែដលជាអ�កយកទឹកបឹងអំែពទំុមកេធ�ីែ្រស្របាងំ។  
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ជាលទ�ផលភាគទីងំអស់បានឯកភាពគា� េទេលី ៣ចណុំច៖ ១).អនុ�� តឱ្យស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តលពំង់បូមទឹក
ជេ្រមមួយែម៉្រតៃនៃផ�ទឹកបឹង ២).េបីដល់ក្រមិតកម�ស់ទកឹេនសល់្រតឹមមយួែម្៉រត នងិេពលមានេភ��ងធា� ក់្រគប់្រគាន ់
មា� ស់ស� នយី្រត�វេរមី៉ូទ័រ នងិទុេយាេចញពបីឹង និង ៣).េស�ីសុសំ� នីយជួយផ�លថ់វកិចនំួន ៣លនេរៀលក�ុងមួយភូមិ
ស្រមាបក់រងរអភិវឌ្ឍន៍េនក�ុងភូមិ។ េ្រកយដំេណាះ្រសយ ស� នីយផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តលំពង់បានបូមទឹកេឆពីបឹងអំែពទុំ 

េដីម្បយីកមកផលិតទកឹស� តស្រមាប់ផ�តផ់�ង់េនក�ុងសហគមន៍ឃុលំពំង់រចួរល់េហយី។ 

 
              រូបភាពទី២២- ទិដ�ភាពៃនករបូមទឹកេឆពីបឹងអំែពទំុ របស់ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តលំពង់ 

៣ .៤  កិច�គា្ំរទជំនួយែផ�កបេច�កេទស 
៣.៤.១ ករេធ�ជ្យោរេតស� និងវិភាគគុណភាពទឹក 

េដីម្បបីេង�ីនគុណភាពទឹកស� តរបសស់មាជិក សមាគមបានទទួលេធ�ីជ្យោរេតស�  និងវភិាគគុណភាពទកឹ ជូន
្របតិបត�កិរជាសមាជិក ្រពមទងំបានផ�ល្់របកឹ្សោេយាបលេ់លីបេច�កេទសផលិតទឹកស� ត ករ្រត�តពនិិត្យគុណភាពទឹក
ជូនដល់្របតិបត�ិករ ដូចខងេ្រកម៖  

             តរងទី ៦- ប�� ីេឈ� ះស� នីយែដលបានេធ�ីជ្យោរេតស� និងវភិាគគុណភាពទឹកេនសមាគម 

េឈ� ះស� នីយ 

១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំចយមារ   ៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត តងំ្រកសងំ 

២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ផ្សោរស� បែលង ៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ែកវសីមា 

៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ហុងឹ ហុង    ៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ៃ្រព្របស់ 

៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ដំរផុីង ៨. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត លំពង់ 

៩. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ម៉ារនី េពជសរ ១៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រកពុំឈូក 

១០. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត បុរជីលសរ ១៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ភូមិេយងី 

១១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ជា សេវឿន ១៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េកះអែណ� ត 

១២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត រលងំចក ១៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ទំនប់េជីងៃ្រព 
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         រូបភាពទី២៣- ករេធ�ីេតស�គុណភាពទឹកេឆ ជូន េលក សួស ពុយ មា� ស់ស� នីយទឹកស� ត ស� បែលង 

 

 
              រូបភាពទី២៤- បុគ�លិកសមាគមបង�ឹកផា� ល់េលីករអនុវត�ករវភិាគគុណភាពទឹកស� តេលី ៥ប៉ារ៉ែម៉្រត ្របចៃំថ� 

៣.៤.២ កម�វិធីកសងសមត�ភាព   

សមាគមបានេរៀបចំវគ�បណ�ុ ះបណា� លជូនដលស់មាជិក បានចំនួន ៤វគ� រមួមាន៖ 

 វគ�ទី១៖ េនៃថ�ទី៣០ ែខមករ ឆា� ២ំ០២៤ វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីព«ីករ្រគប់្រគងទឹកបាត់បង់ និងបេច�កេទស
ែថទ្ំរបព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� ត» េនេភាជនីយដ� នទេន�បាសក់ ២ រជធានីភ�ំេពញ មានអ�កចូលរមួសរុបចនំួន 
៤៥នាក់ (្រសី ៦នាក់)។ េគាលបណំងៃនវគ�បណ�ុ ះបណា� លរមួមាន៖  

១) ពន្យល់បានពបីេច�កេទសៃនករសមា� តទឹកចប់ពី្របភពទឹករហូតដល់អ�កេ្របី្របាស ់ 
២) េរៀបរប់បានពបីេច�កេទសស្រមាប់្របតិបត�ិករ នងិករែថទ ំ្របព័ន�ផ�តផ់�ង់ទឹកស� ត និង 
៣) កំណតប់ានពបីេច�កេទស្រគប់្រគងទឹកបាតប់ង់ ស្រមាប្់របព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត។ 
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        រូបភាពទី២៥- រូបថតអនុស្សោវរយីស៍្រមាប់្រក�មទី១ 

 វគ�ទី២៖ េនៃថ�ទី៣១ ែខមករ ឆា� ២ំ០២៤ វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីព«ីករ្រគប់្រគងទឹកបាត់បង់ និងបេច�កេទស
ែថទ្ំរបព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� ត» េនេភាជនីយដ� នទេន�បាសក់ ២ រជធានីភ�ំេពញ មានអ�កចូលរមួសរុបចនំួន 
៤០នាក់ (្រសី ៨នាក់)។ 

 

 
   រូបភាពទី២៦- រូបថតអនុស្សោវរយីស៍្រមាប់្រក�មទី២ 

 វគ�ទី៣៖ េនៃថ�ទ១ី៨ ែខមនីា ឆា� ២ំ០២៤ វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីព«ីវធិីស�ស�េធ�ីជ្យោរេតស� និងករវភិាគគុណ
ភាពទឹកស� ត»។ វគ�បណ�ុ ះបណា� លេនះេរៀន្រទសឹ�ីេនក�ុងសណា� គារសន់េវ និងអនុវត�ផា� ល់េនស� នីយផ�ត់
ផ�ង់ទឹកស� តែបកចន។ វគ�បណ�ុ ះបណា� លេនះមានអ�កចូលរមួសរុបចំនួន ១៨នាក់(្រសី ១នាក់)។  

ជាលទ�ផលៃនវគ�បណ�ុ ះបណា� លេនះ អ�កចូលរមួអច ១).េរៀបរប់បានពីដំេណីរករេធ�ីជ្យោរេតស� និងករវភិាគ
គុណភាពទឹកស� ត ២).េរៀបរប់បានពីប៉ារ៉ែម៉្រត្របចៃំថ� ្របច្ំរតីមាស និង្របចឆំា�  ំ ៣).េរៀបរប់បានពផីល
ប៉ះពល់សរធាតុគីមីែដលមានក�ុងទកឹ ៤).អនុវត�ករេធ�ីជ្យោរេតស� និងេតស�គុណភាពទកឹស� ត  ៥).ទស្សនា 
្របព័ន�សមា� តទឹករបសស់� នយីទឹកស� តែបកចន និង ៦).ករែចករែំលកបទពិេសធន៍ល�ពីគា� េទវញិេទមក។ 
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រូបភាពទី២៧- សកម�ភាពពិភាក្សោ្រក�ម 

 
រូបភាពទី២៨- សកម�ភាពអនុវត�ករេតស�គុណភាពទឹកស� តេនស� នីយទឹកស� តែបកចន 

 
       រូបភាពទី២៩- រូបថតអនុស្សោវរយីេ៍នស� នីយទឹកស� តែបកចន 
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 វគ�ទី៤៖ េនៃថ�ទី២៨ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៤ វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីព«ីករសន្សសំំៃចថាមពល ស្រមាប់្របព័ន�
ផ�ត់ផ�ង់ទឹកឯកជន» ែដលមានអ�កចូលរួមសរុបចំនួន ២២នាក់(្រសី ៤នាក់)  ក�ុងេនាះមាន ១៥ស� នីយ 
និង  ១្រក�មហុ៊ន។ េ្រកយេពលប��ប់វគ�បណ�ុ ះបណា� លសកិ� កមមានលទ�ភាព៖ 

១) កណំត់បានពីប៉ារ៉ែម៉្រតសំខន់ៗ ស្រមាបេ់្រជសីេរសីម៉ាសុីនបូមទឹក 
២) កណំត់បានពីករេ្របី្របាស់្របព័ន�សូឡាស្រមាបស់� នយី 
៣) កំណតប់ានពអីត�្របេយាជន៍ៃនករេ្របី្របាស់ថាមពលអគ�ិសន។ី 

 
រូបភាពទី៣០- ករែចកវ�ិ� បនប្រតប�� ក់ករសិក្សោ 

៣.៥  ករចុះសរួសខុទុក�សមាជិក 

េដីម្បែីស�ងយល់អពំីសុខទុក�របស់សមាជិក ដំេណីរអជីវកម� ស� ប់អពីំប�� កដូ៏ចជាសំណូមរបសស់មាជកិ 
េដីម្បយីកមកពិភាក្សោក�ុងកចិ�្របជុំ្រក�ម្របកឹ្សោភិបាល ក៏ដូចជាេដីម្បបីេង�នីទំនាក់ទំនងល�បែន�ម បុគ�លិកសមាគមបាន

ចុះសរួសុខទុក�សមាជិកដល់ទតីងំមួយចនំួនដូចខងេ្រកម៖  

តរងទី ៧- ប�� ីេឈ� ះស� នីយែដលសមាគមបានចុះសួរសុខទុក� 

េឈ� ះស� នីយ 

១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុេំកះមិត� ១០. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំចយមារ 

២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត អូរតតន ់ ១១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត រលងំចក 

៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េកះអែណ� ត ១២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ភូមិេយងីឃុេំលីកែដក 

៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រកពុំឈូក ១៣. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត វុទ� ទឹកស� ត េខត�កំពង់ចម 

៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សំេរង ១៤. ្រក�មហុ៊ន L.A.A INVESTMENT CO,. LTD 

៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ជា សេវឿន ១៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត វ៉ត ណារុណ 

៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុេំព�  ១៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ទឹកឆា 

៨. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េប៉ា ចន់ថា ១៧. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុទំេន�បិទ 

៩. ្រក�មហុ៊នផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រស�កមង�លបុរ ី  
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រូបភាពទី៣១- ករេធ�ីជ្យោរេតស�ទឹកេឆ េដីម្បកំីណត់បរមិាណសរធាតុគីមីឱ្យបាន្រតឹម្រត�វ េនស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំចយមារ  

 
រូបភាពទី៣២- ករចុះសួរសុខទុក�សមាជិក េនស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តអូរតតន់ េខត�បាត់តំបង 

 
រូបភាពទី៣៣- បុគ�លិកសមាគមចុះសួរសុខទុក� និងផ�ល់ករគា្ំរទែផ�កបេច�កេទស(ទឹកស� ត្រទងំ) 
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៣.៦ កម�វធិីផ្សព�ផ្សោយអំពីេសវកម�ទឹកស� តរបសស់មាជិក 

េនៃថ�ទី២១ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដឹកនាសំមាជិកចូលរមួក�ុងកម�វធិសីំេណះសំណាល និងបង� ញ
ែផនករព្រងកីបណា� ញទឹកស� តរបសស់� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តែ្រពករងំែដលមានទីតងំេនភូមិែ្រពករងំ ឃុទំឹកហូត 
្រស�ករល� េប��រ េខត�កំពង់ឆា� ងំ។ សមាសភាពអ�កចូលរមួអេ�� ីញមកពី ១).តំណាងមន�ីរឧ.វ.ប.ន. េខត�កំពង់ឆា� ងំ 
២).្រក�ម្របកឹ្សោឃុ ំនិងេមភូម ិ៣).ប៉ុស�ិ៍ប៉ូលីស ៤).មណ� លសុខភាព ៥).សលេរៀន ៦).សហគមន ៍៧).្របតិបត�ករ
ផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តឯកជន និង ៨).សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា។ កិច�្របជុំមានេគាលបណំងដូចខងេ្រកម៖ 

១. បង� ញអពីំវឌ្ឍនភាពៃនអជីវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត និងែផនករព្រងីកបណា� ញថ� ី
២. បេង�ីនទនំាក់ទនំង និងកចិ�សហករល�ជាមយួអជា� ធរ្រគប់លំដប់ នងិអតិថិជន  
៣. ែថ�ងអំណរគុណអជា� ធរ្រគប់លំដប់ និងអតិថិជនែដលបានគា្ំរទដលស់� នីយ  
៤. បេង�ីនករយល់ដងឹបែន�មអពីំេសវកម�ផ�តផ់�ង់ទកឹស� តរបស់ស� នីយផ�តផ់�ង់ទកឹស� តែ្រពករងំ។ 
 

  
         រូបភាពទី៣៤៖ កម�វធីិសំេណះសំណាល និងបង� ញែផនករព្រងីកបណា� ញទឹកស� តរបស់ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តែ្រពករងំ 

៣.៧ ដំេណ រកម្សោន� និងទស្សនសកិ្សោរបសស់មាជិក 
៣.៧.១ ដំេណ រកម្សោន� និងទស្សនកិច�សកិ្សោក�ងុ្របេទស 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចដំំេណីរកម្សោន� និងទស្សនកចិ�សកិ្សោក�ុង្របេទសស្រមាប់សមាជិកបាន

ចំនួន ៥េលីកមានដូចខងេ្រកម៖  

 េលីកទី១៖ ៃថ�ទ៩ី ែខេមស ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំទស្សនកិច�សិក្សោេទកន្់រក�មហុ៊ន េខលបុល 
ទឹកស� ត ឯ.ក និងរដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ-េរងច្រកផលិតទកឹស� តេម�ច េដមី្បសីកិ្សោេរៀនសូ្រតពីរេបៀប
ៃនករេរៀបចំស� នយីបូមទឹកេឆ អង្រប្រពតឹ�កម�េដយស�យ័្របវត�ិ រេបៀបេរៀបចបំន�បពិ់េសធន៍ស្រមាប់វភិាគ
គុណភាពទឹកស� ត និង្របព័ន�ទូប�� ម៉ូទរ័ និងករ្រគប់្រគងអជីវកម�ែដលមានលក�ណៈជា្រក�មហុ៊ន។ ជាងេនះ
េទេទៀត បានកសងទនំាកទ់ំនងល�រវងសមាជិក និងសមាគម ្រពមទងំទទលួបាននូវអរម�ណ៍្រសស់ថា�
ជាមួយរមណីយដ� នធម�ជាតិេម�ចផងែដរ។ ដំេណីរទស្សនកិច�សិក្សោេនះមានអ�កចូលរមួចំនួន ២៥នាក់ (្រស ី
៤នាក់) មកពី ១៤ស� នីយ នងិ ៥្រក�មហុ៊ន។ 
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          រូបភាពទី៣៥- ទស្សនកិច�សិក្សោេន្រក�មហុ៊ន េខល បុល ទឹកស� ត 

 
        រូបភាពទី៣៦- ទស្សនកិច�សិក្សោេនអង្រប្រពឹត�កម� រដ� ករទឹកស�យ័ត្រក�ងភ�ំេពញ-េរងច្រកផលិតទឹកស� តេម�ច 

 េលីកទី២៖ ៃថ�ទី៣០-៣១ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំទស្សនកចិ�សិក្សោេទកនស់� នីយផ�ត់ផ�ង់
ទឹកស� ត ពក្រតែបក នងិរដ� ករទឹកកំពត េដីម្បសីកិ្សោែស�ងយល់ពី ចង� ក់ផលិតកម� និងករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត 
ករែចករែំលកបទពិេសធនគ៍ា� េទវញិេទមក ែស�ងយលប់ែន�មអពីំចង� កផ់លតិកម� បេច�កវទិ្យោថ�ីៗ ្រពមទងំ
ករេរៀបចំស� នីយបូមទកឹេឆ េដីម្បយីកេទែកលម� និងអភិវឌ្ឍេនស� នយីេរៀងៗខ�ួន។ ក�ុងទស្សនកិច�សិក្សោ 
និងដំេណីរកសំន�េនះ មានសមាជិកចូលរមួចនំួន ១៤នាក(់្រសី ៣នាក់) មកពី ១១ស� នយី និង ២្រក�មហុ៊ន។ 
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     រូបភាពទី៣៧- ទស្សនកិច�សិក្សោេនស� នីយទឹកស� ត ពក្រតែបក 

 

 
                 រូបភាពទី៣៨- រូបភាពេនក�ុងបន�ប់ពិេសធន៍ រដ� ករទឹកស� ត កំពត 

 េលីកទី៣៖ ៃថ�ទី១៩ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំទស្សនកិច�សិក្សោេទកន់ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹក
ស� ត បហុ៊យ េដីម្បសីិក្សោែស�ងយល់ពី ចង� កផ់លិតកម� ករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត និងករែចករែំលកបទពិេសធន៍
គា� េទវញិេទមក ្រពមទងំែស�ងយល់បែន�មអំពី នវនុវត�ន៍ និងបេច�កវទិ្យោថ�ីៗ ែដលស� នីយបហុ៊យ បានេរៀបចំ
ដូចជា៖ ករេរៀបចំស� នីយបូមទឹកេឆ និងករដំេឡងីរហត់ទឹកេដមី្បបីេង�ីតចរន�អគ�ិសនយីកមកេ្របី្របាស។់ 
េនក�ុងទស្សនកចិ�សិក្សោេនះមានករចូលរមួពសីមាជិក្រក�ម្របឹក្សោភិបាល បុគ�លកិ និងសមាជិកសមាគមចំននួ 
១៨នាក់ (្រសី ៦នាក់) មកព ី៩ស� នយី។ 
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          រូបភាពទី៣៩- រហត់ទឹកបេង�ីតចរន�អគ�ិសនី និងេរងច្រកផលិតទឹកស� ត បហុ៊យ 

 េលីកទី៤៖ ៃថ�ទ១ី៣ ែខក��  ឆា� ២ំ០២៥ សមាគមបានដឹកនាគំណៈ្របតភូិមកពី្របេទសម៉ាេឡសុី សងឹ�បុរ ី
សមាជិកសមាគម និងម�ន�ីៃន្រកសួងសធារណករ នងិដកឹជ��ូ ន េទទស្សនកិច�សកិ្សោែស�ងយលអ់ំពីចង� ក់
ផលិតកម� និងករផ�តផ់�ង់ទឹកស� តរបស់រដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ េនេរងច្រកផលិតទឹកស� ត បាក់ែខង 
ែដលមានអ�កចូលរមួសរុប ៤៦នាក់ (្រស១ី១នាក់)។ 

 

 
រូបភាពទី៤០- ទស្សនកិច�សិក្សោេនរដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ-េរងច្រកផលិតទឹកស� ត បាក់ែខង 

 េលីកទី៥៖ ៃថ�ទ៥ី ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានសហករជាមយួ ស� នីយផលតិទឹកស� តស� យរេមៀត ក�ុង
ករេរៀបចំទស្សនកិច�សិក្សោែស�ងយល់ពី្របពន័�ផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត ែដលមានទីតងំស�ិតេនភូមិែ្រពកតែបន ឃុំ
ស� យរេមៀត ្រស�កខ្សោច់កណា� ល េខត�កណា� ល ជូនដល់គណៈ្របតភូិអេ�� ីញមកព ី សមាគមទកឹអូ�ស� លី 
(AWA) សមាជិកជា្របតិបត�កិរ និង្រក�មហុ៊ន កម�វធិី CAPRED ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល បុគ�លិកសមាគម និងមាន
ករចូលរមួពីអជា� ធរឃុផំងែដរ។ សកម�ភាពេនក�ុងទស្សនកិច�សិក្សោរមួមាន៖ 
១.  បទបង� ញអំពីស� នីយទកឹស� តស� យរេមៀត (្របវត�ិ រចនាសម�័ន� ករ្រគប់្រគងអជីវកម� ករ្រគប់្រគងែផ�ក

ផលិត និងយុទ�ស�ស�េធ�ីទីផ្សោរ) 
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២.  ករទស្សនាអពំី្របពន័�សមា� តទឹករបសស់� នីយ ចបព់ី្របភពទឹករហូតដលអ់�កេ្របី្របាស ់ (១.្របភពទកឹ 
២. ្របពន�័សមា� តទកឹ (្របពន័�លយ នងិចកប់��ូ លសរធាតុគីម ីអងព្រងងកករ អងេ្រចះ) ៣.អង
ស�ុកទឹក ៤.្របពន័�ប��ូ ន និងែចកចយទឹកស� ត ៥.បន�ប់ពិេសធន ៍និងករយិាល័យ)។ 

 

 
      រូបភាពទី៤១- ទស្សនកិច�សិក្សោេនស� នីយផលិតទឹកស� តស� យរេមៀត េខត�កណា� ល 

 
រូបភាពទី៤២- ករទស្សនាអង្រប្រពឹត�កម�ទឹកស� ត 

៣.៧.២ ដំេណ រកម្សោន�េ្រក្របេទស 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំដំេណីរកម្សោន� ជូនសមាជិកសមាគម េដយបានេទទស្សនា េកះ្រតល ់
្របេទសេវៀតណាមចនំួន ៣ៃថ� ចប់ពីៃថ�ទី២៧-២៩ ែខមីនា ឆា� ២ំ០២៤។ ដំេណីរកម្សោន�េនះមានអ�កចូលរមួសរុបចំននួ 
២១នាក់ (្រសី ១០នាក់) ក�ុងេនាះមាន្របតិបត�កិរ ១៩ស� នីយ និង១្រក�មហុ៊ន។ 
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       រូបភាពទី៤៣ - ដំេណីរកំសន�របស់សមាជិក 

៤.  ភាពជាតណំាងឱ្យសមាជិក 

៤.១  កិច�សហ្របតិបត�ិករថា� ក់ជាតិ 
៤.១.១ កចិ�សហ្របតបិត�ិករជាមួយ្រកសងួ/មន�ីរ ឧ.វ.ប.ន . 

 ៃថ�ទី២០ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ េលក េសៀ េសងហ៊ប េហរ��ិក និង េលក លឹម មញិ នាយក្របតិបត�ិៃន
សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តកម�ុជា បានចូលរមួសន�ិបាតបូកសរុបលទ�ផលករងរឆា� ២ំ០២៣ និងេលីកទសិ
េដករងរឆា� ២ំ០២៤ របស់្រកសួងឧ.វ.ប.ន.។ ក�ុងេនាះែដរ េលក លមឹ មិញ បានចូលរមួជាវគ�និក�ុងករ
ពិភាក្សោេ្រកម្របធានបទ«ករបំេពញតួនាទីភាពជាៃដគូសហ្របតិបត�ិករេដមី្បសីេ្រមចេគាលេដទ៦ីៃន្រកប
ខណ� េគាលេដអភិវឌ្ឍ្របកបេដយចីរភាពកម�ុជា»។ 

 
        រូបភាពទី៤៤-កម�វធីិេបីកអង�សន�ិបាតបូកសរុបលទ�ផលករងរឆា� ២ំ០២៣ របស់្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. 
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          រូបភាពទី៤៥-កិច�ពិភាក្សោេលី្របធានបទករបំេពញតួនាទីភាពជាៃដគូសហ្របតិបត�ិករេដីម្បសីេ្រមចេគាលេដទី ៦ 

 ៃថ�ទី៩ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល បុគ�លិកសមាគម បានជួប្របជុំជាមួយ េលក្របធាន និង 
អនុ្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កំពង់ចម េដីម្បពីភិាក្សោពកីរងរ និងកិច�សហកររវងមន�ីរ និងសមាគម ែដល
មានអ�កចូលរមួសរុបចនំួន ៨នាក់ (្រសី ៣នាក់)។ រេបៀបវរៈៃនកិច�្របជុំរមួមាន៖ 
១. បេង�ីនកចិ�ទំនាកទ់ំនងគា� រវងមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កំពងច់ម និងសមាគម 
២. ពិភាក្សោអពំបី�� របស់្របតិបត�ិករ និងសិក្សោពដីំេណាះ្រសយែដលបានអនុវត�កន�ងមក 
៣. សមាគមេស�ីសុំឱ្យមានកិច�្របជុំ្របច្ំរតីមាសរវង្របតិបត�ិករក�ុងេខត� និង ឯកឧត�មអភិបាលេខត� ឬ

អភិបាលរងេខត� និងមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. 
៤. សមាគមេគារពអេ�� ីញ េលក្របធានមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. ចូលរមួជាគណៈអធិបតីេបកីក�ុងកិច�្របជុំថា� ក់តបំន។់ 

ជាលទ�ផល េលក្របធាន និងអនុ្របធានមន�ីរ រកីរយក�ុងករផ�លក់ិច�សហករជាមយួសមាគមក�ុងករេដះ
្រសយប�� របស់្របតបិត�ិករជាសមាជកិសមាគម ឯកភាព និងគាកំិច�សហករជាមយួសមាគមក�ុងករេរៀបចំ
កិច�្របច្ំរបជុំ្រតីមាសជាមួយ្របតិបត�កិរក�ុងេខត�កំពង់ចម។ 

 
         រូបភាពទី៤៦- កិច�្របជំុរវងសមាគម និងមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�កំពង់ចម 
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 េនៃថ�ទី២៤ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម និងសមាជិកបានចូលរួមក�ុង«េវទិកទឹកស� ត» េនសណា� គារ
សុខភ�ំេពញ ែដលេរៀបចំេឡងីេដយ្រកសងួ ឧ.វ.ប.ន.។  

 
           រូបភាពទី៤៧- សមាគម និងសមាជិកបានចូលរមួក�ុងេវទិកទឹកស� ត 

 ៃថ�ទី១១-១២ ែខក��  ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមសហករជាមយួ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. និង Informa Market ក�ុងករ
េរៀបចំសិក� សល និងពិព័រណ៍ឧស្សោហកម�វសិ័យសំណង់ អគារ វសិ�កម� និងឧស្សោហកម�វសិយ័ទឹកខ� តអន�រ
ជាតិធំជាងេគេនកម�ុជា ២០២៤ េនមជ្ឍមណ� លសន�ិបាត និងពិព័រណ៍េកះេព្រជ រជធានីភ�ំេពញ េ្រកម
អធិបតភីាព ឯកឧត�ម សយ សអំល ់ឧបនាយករដ�ម�ន�ី រដ�ម�ន�ី្រកសងួេរៀបចំែដនដី នគរូបនយីកម� នងិ
សំណង់។ សិក� សល និងពពិ័រណ៍មានករអេ�� ីញចូលរមួពីថា� ក់ដកឹនា្ំរកសួង និងតណំាងមកពី្រកសួងពក់
ព័ន� តំណាងៃដគូអភិវឌ្ឍន ៍ អង�ករេ្រករដ� ភិបាល ជាត ិ និងអន�រជាតិ ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល គណៈកមា� ធិករ
្របតិបត� ិធនាគារ ្រគះឹស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ ្រក�មហុ៊នផ�តផ់�ង់ផលិតផល និងេសវកម� និងសមាជិកជា្របតិបតិ�ករ
ផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត។ ទន�ឹមនឹងេនាះ ក៏មានករតងំបង� ញផលិតផល និងេសវកម�ពក់ពន័�នឹងវសិយ័ទឹកស� ត 
និងសណំងផ់ងែដរ។ 

 
រូបភាពទី៤៨- ករផ�ល់កិត�ិយសកត់ែខ្សបូេបីកកម�វធីិេដយ ឯកឧត�ម សយ សអំល ់ឧបនាយករដ�ម�ន�ី 
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               រូបភាពទី៤៩- កិច�ពិភាក្សោពីតំណាង្រកសួងពក់ព័ន� 

 ៃថ�ទី១៨ ែខក��  ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានទទួលជបួ្របជំុជាមួយ ្របធាននាយដ� នបេច�កេទស និង្រគប់្រគង
គេ្រមាង និងសហករៃីនអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត ្រកសងួឧ.វ.ប.ន. េនករយិាល័យសមាគម េដីម្បពីិភាក្សោអពំី
ករេរៀបចំវគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពី«ករ្រគប់្រគងទឹកគា� នចណូំល»ជូនដល់្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� តឯកជន។ 

 
               រូបភាពទី៥០- កិច�្របជំុជាមួយ្របធាននាយដ� នបេច�កេទស និង្រគប់្រគងគេ្រមាង និងសហករ ី

៤.១.២ កិច�សហ្របតបិត�ិករជាមួយ្រកសងួ និងៃដគូអភិវឌ្ឍនន៍ានា 
 

 ៃថ�ទី២២ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានចូលរមួក�ុងសិក� សលស�ពី«ីយុវជនដកឹនាកំ�ុងវស័ិយទឹកស� ត 
និងអនាម័យ» ែដលេរៀបចំេដយអង�ករ Center for Sustainable Water (CSW) នងិឧបត�ម�េដយកម�វធិ ី
CAPRED។  

 ៃថ�ទី៤ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានចូលរមួក�ុង«សន�ិបាតមី្រក�ហ�ិ�វត�ុឆា� ២ំ០២៤» ែដលេរៀបចំេឡងី
េដយសមាគមមី្រក�ហរិ��វត�ុកម�ុជា (CMA)។ 
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 ៃថ�ទី២៥ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានចូលរមួក�ុងសកិ� សលប��� បករយល់ដឹងស�ីព«ីស�ង់ដ
គណេនយ្យ និងរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុស្រមាប់អង�ករសង�មសុីវលិ» ែដលេរៀបចំេដយនិយត័ករគណេនយ្យ 
និងសវនកម�។ 

 
             រូបភាពទី៥១- សិក� សលស�ីពី«ស�ង់ដគណេនយ្យ និងរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុស្រមាប់អង�ករសង�មសីុវលិ» 

 ៃថ�ទី១១ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានចូលរមួក�ុងេវទកិស�ីព«ីភាពជាៃដគូរវងរដ� ភិបាល និងអង�ករសង�ម
សុីវលិ េលីកទី៦» ែដលេរៀបចេំដយ្រកសួងមហៃផ�។ 

៤.២  កិច�សហ្របតិបត�ិករអន�រជាតិ 
៤.២.១ សកិ� សលស�ពីី«្របព័ន�្រគប់្រគងបណា� ញផ�តផ់�ង់ទឹកស� ត» 

 ៃថ�ទី២៣ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ បុគ�លិកសមគមចនំួន ៣នាក់ បានចូលរមួក�ុងសិក� សលស�ពីី«ករសិក្សោ
េលីកទី១ អំពី្របព័ន�្រគប់្រគងបណា� ញផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត» េនសល្របជុំរដ� ករទឹកស�យត័េសៀមរប េរៀបចំ
េដយ្រក�មហុ៊ន GOCRAFT េ្រកមកិច�សហករេរៀបចំជាមួយ្រកសងួ ឧ.វ.ប.ន. និងសមាគម KOWBA។ 
សមាសភាពអ�កចូលរមួ អេ�� ីញមកពី្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. រដ� ករទឹកសធារណៈ (េស� ង េសៀមរប ស� យេរៀង 
និងស�ឹងែ្រតង) ្របតបិត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� តឯកជន ចំននួ ១០ស� នីយមកពីេខត�ចំននួ ៥ បុគ�លិកសមាគម 
CWA សមាគម KOWBA និង្រក�មហុ៊ន GOCRAFT។ 

 
                   រូបភាពទី៥២- សិក� សលស�ីពី «ករសិក្សោេលីកទី១ អំពីអំពី្របព័ន�្រគប់្រគងបណា� ញផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត» 
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 ៃថ�ទី៣០ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល និងបុគ�លិកសមាគម បានចូលរមួសិក� សលស�ពីី«ករ
សិក្សោេលីកទ២ី អំពី្របព័ន�្រគប់្រគងបណា� ញផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត» េនសល្របជុំៃនរដ� ករទកឹស�យត័្រក�ងភ�េំពញ 
ក�ុងេគាលបណំងេដីម្បេីធ�ីករសិក្សោទីផ្សោរ ែណនាពំផីលិតផលផ្សព�ផ្សោយ និងព្រងីកឲ្យបានទូលទូំលយនូវករ
េ្របី្របាស់្របពន័�។ 

 
                     រូបភាពទី៥៣- សិក� សលស�ីពី «ករសិក្សោេលីកទី២ អំពី្របព័ន�្រគប់្រគងបណា� ញផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត» 

៤.២.២ សកិ� សលទកឹស� ត និងអនាម័យ កម�ុជា-ជប៉ុន 

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤េនះ សមាគមបានសហករជាមួយ សមាគមអជីវកម�ទឹកេ្រក្របេទស ្រក�ងគីតឃ្ូយសុី (KOWBA) 
្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. អង�ភាពទឹកស� ត និង្របព័ន�អនាម័យទី្រក�ងគីតឃ្ូយសុី សិក� សលស�ពីទីឹកស� ត និង្របព័ន�អនាម័យ 
កម�ុជា-ជប៉ុន ចំននួ ២េលីក៖   

 េលីកទី ១៖ ៃថ�ទ១ី៦-១៧ ែខមករ ឆា� ២ំ០២៤ សិក� សលស�ីព«ីទឹកស� ត នងិ្របព័ន�អនាម័យ កម�ុជា ជបុ៉ន 
២០២៤ េលកីទ១ី៦»។ 

 
                 រូបភាពទី៥៤-សិក� សលស�ីពីទឹកស� ត និង្របព័ន�អនាម័យ កម�ុជា-ជបុ៉ន 

សិក� សលមានករអេ�� ីញចូលរមួពី ថា� ក់ដឹកនា ំ និងម�ន�ីរបស់្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. ម�ន�ីស� នទូតជប៉ុន ម�ន�ី
្រកសួងសុខភិបាល ករងរ នងិសង�មកិច�ជប៉ុន ម�ន�ីទីភា� កង់រសហ្របតបិត�ិករអន�រជាតជិប៉ុន ្របតិភូអង�ភាព
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ទឹកស� ត និង្របព័ន�អនាមយ័ទី្រក�ង គីតឃ្ូយសុី នងិ ្របតិភូសមាគមអជីវកម�ទឹកេ្រក្របេទស ្រក�ងគីតឃ្ូយស៊ុ 
្របតិភូ្រក�មហុ៊នឯកជនជប៉ុន ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល បុគ�លិកសមាគម និង ្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត។ សិក� សល
មានេគាលេដផ�ល់បច�ុប្បន�ភាពវសិ័យទកឹស� តរបស់កម�ុជា ប�� ្របឈម ករែ្របក� យពីអង�ភាពរដ� ករទឹក
ជាសហ្រគាសសធារណៈ និងករពិភាក្សោពីកិច�ដំេណីរករ្របតិបត�ិកររបស់រដ� ករទឹកសធារណៈ និង្របតិបត�ិករ
ឯកជន ក៏ដូចជាបង� ញពបីេច�កវទិ្យោថ�ីៗ ស្រមាបក់រ្រគប់្រគងទឹកស� ត តមរយៈករេធ�បីទបង� ញ និងករតងំ
ពិព័រណ៍ពី្រក�មហុ៊នជប៉ុន។ ក�ុងកំឡុងសិក� សលេនះក៏មានករេធ�ីបទបង� ញស�ីព៖ី 

១.  ករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា៖ ស� នភាពបច�ុប្បន� និងប�� ្របឈមេដយ ឯកឧត�ម តន់ សុខជា អគ�នាយក 
ៃនអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. 

២.  ស� នភាពបច�ុប្បន� និងប�� ្របឈមរបស់រដ� ករទកឹសធារណៈេខត�ស� យេរៀង 
៣. ប�� ្របឈមក�ុងករព្រងីកេសវផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត នងិអជីវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េដយសមាគមអ�កផ�ត់

ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា 
៤.  ករបង� ញពសីមិទ�ផលរបស់្រក�មហុ៊នឯកជន ជប៉ុនទងំ១១ 
៥.  ករែចករែំលកបទពិេសធនរ៍បស់ស� នីយផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត េឡង េខៀវ។ 

ទន�ឹមេនះសិក� សលបានែបងែចកសកិ� កមជា ៤្រក�មេដមី្បពីិភាក្សោ និងករេធ�បីទបង� ញេទេលី៖ ្រក�មទ១ី៖ 
្រទព្យ ្រក�មទី២៖ ្របតបិត�ិករ ្រក�មទី៣៖ ករ្រគប់្រគងទិន�នយ័ និង្រក�មទី៤៖ អជីវកម�។ 

 
                      រូបភាពទី៥៥-កិច�ពិភាក្សោេលីប�� ្របឈមក�ុងករព្រងីកេសវផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត និងអជីវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត 

 េលីកទី២៖ ៃថ�ទ២ី៤-២៥ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សិក� សលស�ីព«ីទឹកស� ត និង្របព័ន�អនាម័យ កម�ុជា-ជបុ៉ន» 
េលីកទ១ី៧ េ្រកមអធិបត ីឯកឧត�ម សុមឹ សុថីា រដ�េលខធិករៃន្រកសួងឧ.វ.ប.ន. េដយបង� ញករវវិត�
េជឿនេលឿនៃនបេច�កវទិ្យោ និងកិច�សហ្របតិបត�ិករក�ុងចំេណាមភាគីពក់ព័ន�ៃន្របេទសកម�ុជា និងជប៉ុនក�ុង
វសិ័យទឹកស� ត នងិអនាមយ័។ សិក� សលរយៈេពលពីរៃថ�េនះ ្របមូលផ�ុ ំេដយអ�កជនំាញ អ�កេរៀបចំេគាល
នេយាបាយ និងភាគីពក់ពន័�្របមាណ ៣០០នាក់ មកពី្របេទសទងំពីរ ក�ុងេនាះមាន្របតិបត�កិរផ�តផ់�ង់ទកឹ
ស� តឯកជន្របមាណ ៦២ស� នីយ។ សិក� សលក៏បានេធ�ីករពិភាក្សោជា្រក�មេដយេផា� តេលី៖ ស� នភាពេលី



 

38 | P a g e  

វសិ័យផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តេនកម�ុជា និង្របពន័�ទកឹស� តែដលមានបេច�កវទិ្យោទំេនបី។ េ្រកយបទិប��ប់សកិ� សល 
សមាគមក៏បានស្រមបស្រម�លទស្សនកិច�សិក្សោេទស� នយីទឹកស� ត េឡង េខៀវ ែ្រពកអបំលិ ស្រមាប្់រក�ម
ករងរមកពី្របេទសជប៉ុនផងែដរ។ 

 

 
                        រូបភាពទី៥៦- សិក� សលស�ីពីទឹកស� ត និង្របព័ន�អនាម័យ កម�ុជា-ជបុ៉ន ២០២៤ េលីកទី១៧ 

៤.២.៣ កិច�សហ្របតបិត�ិករជាមួយ្រក�មហ៊ុនអន�រជាតិ 

 ៃថ�ទី១៥ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២៤ នាយក្របតិបត�សិមាគម បានទទលួជួប្របជំុសែម�ងករគួរសមជាមយួ         
Mr. YAMAMOTO Koji ្របធានថ�ីរបស់្រក�មហុ៊នេសវទកឹទី្រក�ងគីតឃ្ូយស៊ូ ជំនសួ Mr. ARITA Hitoshi 

ែដលបានចូលនិវត�ន៍ េដីម្បរីតឹចណំងមិត�ភាព សមគ�ភីាព នងិបេង�ីនកិច�សហករជាមយួគា� ។  

 
              រូបភាពទី៥៧- កិច�្របជំុសែម�ងករគួរសមជាមួយ េលក YAMAMOTO Koji 

 ៃថ�ទី២៦ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ ជួប្របជុំជាមួយ Mr. Masaya USHIDA, ្របធាន្រក�មហុ៊ន Hitz Hitachi Zosen 
និងសហករសី�ីពីករេរៀបចំសិក� សលក�ុងករបង� ញផលិតផល្របព័ន�ចេ្រមាះទឹកស� តេដយ្របព័ន�ភា� ស
សរៃសេលឿន (Rapid Fiber Filtration System) ែដលេ្រគាងនឹងេរៀបចំេនៃថ�ទ២ី៣ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ េន
សណា� គាររេីវសីយ េខត�េពធិ៍សត។់ 
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                       រូបភាពទី៥៨- កិច�្របជំុជាមួយ Mr. Masaya USHIDA, ្របធាន្រក�មហុ៊ន Hitz Hitachi Zosen និងសហករ ី

៤.២.៤ សកិ� សលស�ពីី បេច�កេទស្របព័ន�ចេ្រមាះទឹក 

ៃថ�ទី២៣ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា បានស្រមបស្រម�លអេ�� ីញសិក� កម
ចំនួន ២៣ស� នីយ េដីម្បចូីលរមួសិក� សលស�ពីីបេច�កេទស្របព័ន�ចេ្រមាះទឹក ែដលេរៀបចំេដយ្រក�មហុ៊ន Hitachi 

Zosen Corporation េន្រក�ងេពធិ៍សត់ េខត�េពធិ៍សត។់ 

 

រូបភាពទី៥៩៖ ករចូលរមួសិក� សលស�ីពី«បេច�កេទសចេ្រមាះទឹក» េនេខត�េពធិ៍សត់ 

៤.២.៥ ដំេណ រទស្សនកិច�សកិ្សោរបសគ់ណៈ្របតភិូសធារណរដ�ឥណា�   

សមាគមបានស្រមបស្រម�លដំេណីរទស្សនកិច�សិក្សោជូនគណៈ្របតិភូសធារណរដ�ឥណា�  ចំនួន ៧នាក់  េដីម្បី
សិក្សោេរៀនសូ្រតបែន�មអំពីករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត េន្របេទសកម�ុជាែដលមានសកម�ភាពដូចខងេ្រកម៖ 

 ៃថ�ទី៧ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ ទស្សនកិច�សិក្សោេទកន់រដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ េដីម្បសីិក្សោ និងែស�ងយល់
អំពីករផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត ករផលិត នងិបេច�កេទសនានា។ 
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                  រូបភាពទី៦០- ទស្សនកិច�សិក្សោេទកន់រដ� ករទឹកស�យត័្រក�ងភ�ំេពញ 

 រេសៀលៃថ�ទ៧ី ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ ចូលជួបសែម�ងករគួរសម និងសិក្សោែស�ងយលព់ីេគាលនេយាបាយ និង
ច្បោប់គតិយុត�ទកទ់ងេទនឹងករផ�ល់អជា� បណ� និងករផ�តផ់�ង់ទកឹស� តេនកម�ុជា ពី្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. េ្រកម

អធិបតភីាព ឯកឧត�ម រដ�េលខធិករ នងិឯកឧត�មអគ�នាយកៃនអគ�នាយកដ� នទឹកស� តេនទីស�កីរ្រកសួង។ 

 
                 រូបភាពទី៦១- គណៈ្របតិភូសធារណរដ�ឥណា�  និងថា� ក់ដឹកនា្ំរកសួង ឧ.វ.ប.ន. 

 ៃថ�ទី0៨ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ ែស�ងយល់អំពីករទទួលបានេសវផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តរបស់សហគមន៍ស�សន 
រជធានីភ�ំេពញ និងទស្សនកចិ�សិក្សោេន រដ� ករទឹកេស� ង-តងំ្រកសងំ (េស� ង) េខត�កពំង់ធ។ំ 

 
                រូបភាពទី៦២- ករែស�ងយល់អំពីករទទួលបានេសវផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តរបស់សហគមន៍ស�សន 
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 ៃថ�ទី៩ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៣ សមាគមបានេរៀបចដំំេណីរទស្សនាចរណ៍មួយស្រមាបគ់ណៈ្របតិភូសធារណរដ�
ឥណា� េទទស្សនា ្របាសទអង�រវត� ្របាសទត្រពហ� និង្របាសទបាយន័។ 

 
                       រូបភាពទី៦៣- គណៈ្របតិភូបានអេ�� ីញទស្សនាេន្របាសទអង�រវត� 

 ្រពឹកៃថ�ទ១ី០ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដកឹនាគំណៈ្របតិភូសធារណរដ�ឥណា�  េទទស្សនកចិ�សិក្សោ 
េនស� នីយចេ្រមាះទកឹកខ�ក់ េខត�េសៀមរប។ 

 
        រូបភាពទី៦៤- គណៈ្របតិភូសធារណរដ�ឥណា� ទស្សនកិច�សិក្សោេនស� នីយេ្រចះទឹកកខ�ក់ េខត�េសៀមរប                         

 ៃថ�ទី១០ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដឹកនាគំណ:្របតិភូសធារណរដ�ឥណា� េធ�ទីស្សនកចិ�សកិ្សោអំពី
ចង� ក់ផលិតកម�ៃនករផលិតទឹកស� តេនរដ� ករទកឹស�យត័េសៀមរប (ភូមទិឹកវលិ)។ 

 
                      រូបភាពទី៦៥- គណ:្របតិភូសធារណរដ�ឥណា� ទស្សនកិច�សិក្សោេនរដ� ករទឹកស�យត័េសៀមរប (ភូមិទឹកវលិ) 
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៤.២.៦ សន�ិសទី និងពិពរ័ណ៍ទឹកអន�រជាតិ 

 ក. សន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកេលីកទី១៣ (ASIA WATER) 

  តបតមករអេ�� ីញរបស់សមាគមទឹកម៉ាេឡសុី (MWA) អគ�នាយកដ� នទឹកស� តៃន្រកសងួ ឧ.វ.ប.ន. 
មន�ីរឧ.វ.ប.ន. េខត�កំពង់ស�ឺ និងសមាគមអ�កផ�តផ់�ង់ទកឹស� តកម�ុជា ្រពមទងំសមាជកិសមាគម សរុបចំននួ 
២១នាក់(្រសី ៨នាក់) ក�ុងេនាះសមាជិកសមាគមមានចនំួន ១៧នាក់(្រសីចំននួ ៧នាក់) មកពី ១៤ ស� នយី 
បានចូលរមួសន�សិីទ នងិពិពរ័ណ៍ទឹកេលីកទី១៣ របស ់ ASIA WATER ចប់ពីៃថ�ទី២៣-២៥ ែខេមស ឆា� ំ

២០២៤ េនមជ្ឈមណ� លសន�បិាតកូឡាឡាពំ ួ្របេទសម៉ាេឡសុី។ 

 
    រូបភាពទី៦៦- ករចូលរមួក�ុងសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកេលីកទី១៣ 

  េនរេសៀលៃថ�ទ២ី៣ ែខេមស ឆា� ២ំ០២៤ េលក លឹម មិញ នាយក្របតិបត�សិមាគម បានចូលរមួជា
វគ�ិនក�ុងកម�វធិីជែជកពិភាក្សោ«Regional Water Industry Expert Dialogue on Navigating the Water» 
េដយបានែចករែំលកពសី� នភាពៃនករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តេនកម�ុជា ប�� ្របឈម ដំេណាះ្រសយ និងឱកស
វនិិេយាគនានាេន្របេទសកម�ុជា។ 

 
      រូបភាពទី៦៧- សមាគមចូលរមួជាវគ�ិនក�ុងកម�វធីិជែជកពិភាក្សោជាអន�រជាតិ 

ខ. េវទិកទឹកពិភពេលកេលីកទី១០ េន្របេទសឥណ�ូ េនសុី 

  តបតមករអេ�� ីញរបស់អង�ករ CAPRED និងអង�ករ Water.org ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. ្រកសួង
ធនធានទឹក និងឧតុនិយម ្រកសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ ធនាគារសហ្រគាសធុនតូច និងមធ្យម សមាគមអ�កផ�ត់
ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា ្របតិបត�ិករជា្រសី�ែដលជាសមាជិកសមាគម អង�ករ CAPRED និង Water.org ែដល
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សរុបទងំអស់មានចំនួន ២៦នាក់ (្រសី ១៣នាក់) បានចូលរមួក�ុងេវទិកទឹកពិភពេលកេលីកទី១០ ចប់

ពីៃថ�ទី១៩-២៥ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ េនេកះបាលី ្របេទសឥណ�ូ េនសីុ។ 

 
រូបភាពទី ៦៨- តំណាងសមាគមចូលរមួក�ុងេវទិកទឹកពិភពេលកេលីកទី១០ ្របេទសឥណ�ូ េនសីុ 

េគាលបណំងៃនេវទិកទឹកពិភពេលកេលកីទ១ី០េផា� តេទេលី៖ 

១)  ករេលីកកម�ស់សរៈសខំនៃ់នទឹកេនេលីរេបៀបវរៈនេយាបាយពិភពេលក េដយ្របមូលផ�ុ ំអ�កេធ�ីេសចក�ី
សេ្រមចចតិ� អ�កជំនាញទឹក នងិអ�កពក់ព័ន� េដីម្បពីិភាក្សោអពំីប�� ទឹកសំខន់ៗ។ 

២)  តមរយៈករជំរុញកិច�សន�នា និងកិច�សហកររវងភាគពីក់ព័ន�នានា េវទិកេនះមានេគាលបណំងែស�ង
រកដំេណាះ្រសយចំេពះប�� ្របឈមទកឹជាសកល និង  

៣)  ករពិភាក្សោ និងកិច�្រពមេ្រពៀងែដលសេ្រមចបានក�ុងេវទកិេនះមានេគាលបណំងជំរុញសកម�ភាពជាក់
ែស�ងេឆា� ះេទរកករសេ្រមចបាននូវសុវត�ិភាពទកឹ នងិករអនុវត�ករ្រគប់្រគងទឹក្របកបេដយនិរន�រភាព។ 

 

 
  រូបភាពទី៦៩- តំណាង្រកសួងទងំ៣ បានចូលរមួក�ុងេវទិកទឹកពិភពេលកេលីកទី១០ េនេកះបាលី ្របេទសឥណ�ូ េនសីុ 
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រូបភាពទី៧០- គណៈ្របតិភូកម�ុជា ចូលរមួក�ុងេវទិកទឹកពិភពេលកេលីកទី១០ េនេកះបាលី ្របេទសឥណ�ូ េនសីុ 

គ. េវទិកទឹកេលីកទី៦ និងពិព័រណ៍ទឹកៃថ 
  ៃថ�ទី៣-៥ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដឹកនាសំមាជកិរបស់ខ�ួនចូលរមួេវទិកទកឹេលីកទ៦ី និង
ពិព័រណ៍ទឹកៃថ េនទី្រក�ងបាងកក ែដលមានអ�កចូលរមួសរុប ៥៩នាក(់្រស ី២៨នាក់)។ 

 
     រូបភាពទី៧១- ទស្សនកិច�សិក្សោេនស� នីយផលិតទឹកស� ត មហសវ៉ត់ (្របេទសៃថ) 

ឃ. េវទិកទឹកឥណ�ូ េនសុ ីIndonesia Water Forum 2024  

  េនៃថ�ទី២៨-៣១ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ តបតមករអេ�� ីញរបស ់ សមាគមទឹកឥណ�ូ េនសុ ី
(PERPAMSI) ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល និងនាយក្របតបិត�សិមាគមបានចូលរមួក�ុងេវទកិទកឹេលកី្របេទសឥណ�ូ េនសុ ី
២០២៤ និងបានចូលរមួ្របជុសំមាគមទឹកេនអសុីអេគ�យ ៍ (Southeast Asian Water Utilities Network 

(SEAWUN) Initiative)។  

 
រូបភាពទី៧២- េវទិកទឹកឥណ�ូ េនសីុ ឆា� ២ំ០២៤ 
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 រូបភាពទី៧៣- ្របជំុសមាគមទឹកេនអសីុអេគ�យ ៍

ង. ទស្សនកិច�សិក្សោេនសធារណរដ�្របជាមានិតចិន (Exposure visit in China) 

  តបតមករអេ�� ីញរបស្់រក�មហុ៊ន ធីសុីយូ (TCU) សមាគម មន�ីរឧ.វ.ប.ន. េខត�បាត់ដបំង កពំងស់� ឺ
កំពង់ចម និងស�ងឹែ្រតង រដ� ករសធារណេខត�ស�ឹងែ្រតង និងេខត�ស� យេរៀង ្រពមទងំ្របតិបត�កិរឯកជន បាន
ចូលរមួដំេណីរទស្សនកចិ�សកិ្សោេទកន់េរងច្រកផលិតសមា� រៈទឹកស� តវយ័ឆា� ត WPG (Shanghai) Smart 

Water Public Co., Ltd េនទី្រក�ងេសៀងៃហ សធារណរដ�្របជាមានិតចិន ពីៃថ�ទី២១-២៤ ែខក��  ឆា� ២ំ០២៤។ 
 

 
រូបភាពទី៧៤- ទស្សនកិច�សិក្សោេនសធារណរដ�្របជាមានិតចិន 

ច. សន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកេវៀតណាម ២០២៤ (Vietwater & WETV Expo 2024) 

  េនៃថ�ទី៥-៧ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានដឹកនាសំមាជិកចនំួន ៤០នាក់(្រសី ១៧នាក់) េទ
ចូលរមួសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកេវៀតណាម ២០២៤ (Vietwater & WETV Expo 2024) េនមជ្ឈមណ� ល
សន�ិបាតជាតិ ក�ុងទី្រក�ងហូជីមិញ ្របេទសេវៀតណាម។ េគាលបំណង េដីម្បីសិក្សោេរៀនសូ្រតបែន�មអំពីវស័ិយ
ទឹកស� ត និងបេច�កវទិ្យោថ�ីៗ។  
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       រូបភាពទី៧៥- សមាជិកសមាគមចូលរមួក�ុងសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹក ឆា� ២ំ០២៤ េន្របេទសេវៀតណាម 

 
      រូបភាពទី៧៦- ករទស្សនករតងំពិព័រណ៍ និងេវទិកពិភាក្សោេន្របេទសេវៀតណាម 

ង. េវទិកទឹក (Water Week) ទី្រក�ងហណូយ 

  សមាគមបានេទចូលរមួេនក�ុងេវទិកទឹក (Water Week) េនៃថ�ទី៨ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ េន
មជ្ឈមណ� លសន�ិបាតជាតិ ទី្រក�ងហណូយ ្របេទសេវៀតណាម។ 

  
                                            របូភាពទី៧៧- រូបថតជាមួយថា� ក់ដឹកនាសំមាគមទឹកេនេវៀតណាម និងៃដគូ 
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៤.២.៧ ករចុះអនសុ្សរណៈៃនករេយាគយលគ់ា�  (MoU) 

េដីម្បពី្រងឹងកិច�សហ្របតបិត�កិរជាលក�ណៈអន�រជាត ិ សមាគមអ�កផ�តផ់�ង់ទកឹស� តកម�ុជា (CWA) បានចុះ
អនុស្សរណៈៃនករេយាគយល់គា�  (MoU) ចំននួ ២ ដូចខងេ្រកម៖ 

 េនៃថ�ទី៤ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម CWA បានចុះអនុស្សរណៈៃនករេយាគយល់គា�  ជាមួយសមាគមទឹក     

អូ�ស� លី (AWA) ស្រមាបរ់យៈេពល ៣ឆា�  ំចប់ពីៃថ�ទី៤ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ ដល់ៃថ�ទ៤ី ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៧។ 

 
                            រូបភាពទី៧៨- ករចុះអនុស្សរណៈៃនករេយាគយល់គា�  (MOU) រវងសមាគម AWA & សមាគម CWA 

 េនៃថ�ទី២៤ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម CWA បានចុះអនុស្សរណៈៃនករេយាគយល់គា�  (MoU) ជាមួយ
សមាគមអជីវកម�ទឹកេ្រក្របេទស្រក�ងគីតឃ្ុយស៊ុ (KOWBA) រយៈេពល ៥ឆា�  ំ ចប់ពៃីថ�ទី២៤ ែខធ�ូ ឆា� ំ
២០២៤ ដល់ៃថ�ទ២ី៤ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៩។ ក�ុងពិធីចុះអនុស្សរណៈៃនករេយាគយល់គា�  ក៏មានករផ�ល់
កិត�ិយសអេ�� ីញចូលរមួជាសក្សពីីថា� ក់ដឹកនា្ំរកសួង ឧ.វ.ប.ន. ៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា និង្រកសងួែដនដ ី
េហដ� រចនាសម�័ន� ដឹកជ��ូ ន និងេទសចរណ៍្របេទសជប៉ុន។ 

 
                         រូបភាពទី៧៩- ករចុះអនុស្សរណៈៃនករេយាគយល់គា�  (MOU) រវងសមាគម KOWBA & សមាគម CWA 
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៥.  ករងរសហករជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍន ៍

៥.១  គេ្រមាង«ព្រងឹងគណេនយ្យភាពរបសេ់សវករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តេដម្បេីលក

កម�សេ់សវកម�ទឹកស� ត» គា្ំរទេដយអង�ករ Water.org 

៥.១.១ ករព្រងឹងសមត�ភាព្របតិបតិ�ករេល្របព័ន�គណេនយ្យ 

ក. ករេរៀបចំសមតុល្យេដីម្រគាេដយ្រក�មហុ៊ន EAST WING AUTIDTING & CONSULTING CO., LTD 

្រក�មហុ៊ន EAST WING AUTIDTING & CONSULTING CO., LTD (EW) បានសហករជាមួយសមាគមក�ុង
ករជួយដលស់មាជិកគេ្រមាងេដីម្បអីចចប់េផ�ីមករងរគណេនយ្យបាន។ ្រក�មហុ៊នបានេ្រជីសេរសី្របតិបត�កិរចំននួ ៥
ស� នីយ េដីម្បគីា្ំរទជំនយួបេច�កេទសក�ុងករពិនិត្យទនិ�នយ័ហរិ��វត�ុ េបីកសមតុល្យេដីម្រគាស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៣ និង
ប��ូ ល្របតិបត�ិករហរិ��វត�ុ្របចឆំា� ២ំ០២៣ ចូលក�ុង្របពន័�គណេនយ្យេពញមួយឆា� ជូំន្របតិបត�ិករទងំ្របា ំ(៥) េដយ 

ឥតគិតៃថ�។ ស� នីយទងំ៥ ែដលបានេ្រជីសេរសីចូលរមួក�ុងករេរៀបចំឯកសរ រមួមាន៖ 

១ . ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ស� យ្រជះ (េខត�្រកេចះ) 
២ . ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កន�ួត (េខត�្រកេចះ) 
៣ . ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត លីេហង (េខត�កពំង់ចម) 
៤ . ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ចំករេលី (េខត�កពំង់ចម) 
៥ . ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សូ្រទនិគម (េខត�េសៀមរប) 

ជាលទ�ផលស� នីយចំននួ ៤បានេរៀបចំេបីកសមតុល្យេដមី្រគាស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៣ រចួរល់ និងមានស� នីយ
ចំនួន ២ បានប��ូ លទិន�នយ័ហរិ��វត�ុក�ុង្របព័ន�គណេនយ្យេពញេលញ E-Water Software។ ប៉ុែន�មានែតមួយ
ស� នីយេទែដលបានបន�េ្របី្របាស់កម�វធិីគណេនយ្យ E-Water Software េដយមានករស្រមបស្រម�លពី្រក�មហុ៊ន 
EW េ្រពះស� នីយចំនួន៤េទៀត កំពុងសិក្សោអពំី្របពន័�គណេនយ្យរបស់្រក�មហុ៊នេផ្សងេទៀត។ 

ខ. វគ�បណ�ុ ះបណា� លពី្រក�មហុ៊ន BanhJi FinTech Co., Ltd 

េ្រកមករឧបត�ម�របស់អង�ករ Water.org សមាគមបានសហករជាមួយ្រក�មហុ៊ន BanhJi FinTech Co., Ltd 
េដីម្បេីរៀបចំវគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីព«ីេគាលករណ៍ នងិនីតវិធិី្រគប់្រគងហរិ��វត�ុស្រមាប់សហ្រគាសផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត» 
ចំនួនពីរវគ�។ េ្រកយប��ប់វគ�បណ�ុ ះបណា� ល អ�កចូលរមួនងឹមានលទ�ភាព៖ 

ក.  ែស�ងយល់ពីករសេ្រមចចិត�សំខន់ៗក�ុងករ្រគប់្រគងហិរ��វត�ុ  និងកំណត់ក្រមិតៃនសិទ�ិក�ុងករ
សេ្រមចចតិ�ែដលមានសរៈសខំន់ក�ុងករេរៀបចំេគាលករណ៍ នងិនីតិវធិីហរិ��វត�ុរបសព់ួកេគ។ 

ខ. ែស�ងយលព់ីេគាលករណ៍ នងិនីតិវធិីគណេនយ្យសំខន់ៗក�ុងករេរៀបចំរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុែដល
មានគុណភាពខ�ស់េដយែផ�កេលី CIFRS ស្រមាបស់ហ្រគាសធុនតូច នងិមធ្យម។ 

គ.  េរៀបចំេគាលករណ៍ និងនតីិវធិីហរិ��វត�ុែដល្រត�វតមត្រម�វកររបស់សហ្រគាស។ 

១)  វគ�ទី១៖ េរៀបចំេនៃថ�ទ១ី៤-១៦ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ េនសណា� គារៃហយ៉ាត់ រជីិនសុី ភ�ំេពញ។ សមាស
ភាពអ�កចូលរមួសរុបចំនួន ៦៤នាក់ (្រសី ២៧នាក់) ែដលអេ�� ីញពីអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត អង�ករ 
Water.org ្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន បុគ�លកិ្រក�មហុ៊ន BanhJi FinTech Co., Ltd ធនាគារ 
្រគឹះស� នមី្រក�ហរិ��វត�ុ សមាគមមី្រក�ហរិ��វត�ុ (CMA) នងិសមាគម (CWA)។ 
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២) វគ�ទី២៖ េរៀបចំេនៃថ�ទ១ី៨-២០ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ េនសណា� គារៃហយ៉ាត ់រជីិនសុ ីភ�ំេពញ។ សមាសភាព
អ�កចូលរមួសរុបចំនួន ៥៦នាក់(្រសី ៣១នាក់) ែដលអេ�� ីញពីអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត អង�ករ Water.org 
្របតិបត�កិរផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន បុគ�លកិ្រក�មហុ៊ន BanhJi FinTech Co., Ltd និងសមាគម CWA។ 

 

 
  រូបភាពទី៨០- របូថតអនុស្សោវរយីក៍�ុងវគ�បណ�ុ ះបណា� ល 

 
រូបភាពទី៨១- កម�វធីិេបីកវគ�បណ�ុ ះបណា� ល 

៥ .១. ២ ករព្រងឹងសមត�ភាព្របតិបតិ�ករេលែផ�កបេច�កេទស 

ក. វគ�បណ�ុ ះបណា� ល 

សមាគមបានសហករជាមយួអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត និងអង�ករ Water.org េរៀបចំវគ�បណ�ុ ះបណា� លជូន
្របតិបត�ិករ ស�ីព«ីករកត់បន�យទឹកគា� នចំណូល» ចប់ពីៃថ�ទី២៥-២៧ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ េនសណា� គារៃហយ៉ាត់    
រជីិនសុី ភ�ំេពញ។ វគ�បណ�ុ ះបណា� លេនះ បេ្រងៀនេដយ្រគ�ជំនាញអេ�� ីញមកពី្របេទសឥណ�ូ េនសីុ និងមានកររែំលក
ចំេណះដឹង េមេរៀនសូ្រត និងឧបករណ៍ពីករ្រគប់្រគងទឹកគា� នចណូំល។ សមាសភាពអ�កចូលរមួក�ុងវគ�បណ�ុ ះបណា� ល
េនះសរុបមានចំនួន ៥៤នាក់(្រសី ១២នាក់) ែដលអេ�� ីញពី អគ�នាយកដ� នទឹកស� ត តំណាងអង�ករ Water.org 
កម�ុជា និងឥណ�ូ េនសុី ្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តឯកជនចនំួន ៣២ស� នីយ និងបុគ�លកិសមាគម។ េ្រកយប��ប់វគ�     
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បណ�ុ ះបណា� ល អ�កចូលរមួនងឹមានលទ�ភាពែស�ងយកពីទកឹគា� ន្របាកច់ណូំល អចេរៀបចំែផនករ អនុវត� តមដន 

និងវយតៃម�សកម�ភាពកត់បន�យទឹកគា� ន្របាកច់ណូំល។ 

 
រូបភាពទី៨២- រូបថតអនុស្សោវរយីក៍�ុងវគ�បណ�ុ ះបណា� ល 

 
រូបភាពទី៨៣- សកម�ភាពរបស់អ�កចូលរមួក�ុងវគ�បណ�ុ ះបណា� ល 

ខ. វគ�បង�ឹកេនស� នីយផា� ល់ 

សមាគមបានសហករជាមយួ អគ�នាយកដ� នទឹកស� ត/មន�រីឧ.វ.ប.ន.ក�ុងករផ�ល់វគ�បង�កឹតមស� នីយផា� ល។់ 
វគ�បង�ឹកេនះមានម�ន�ីបច�កេទស ៃនអគ�នាយកដ� នទឹកស� តចូលរមួបានចំនួន ៧ស� នីយ និងមន�ីរ ឧ.វ.ប.ន. េខត�ៃ្រពែវង 
េខត�តែកវ និងេខត�្រកេចះ ចូលរមួបានចំនួន ១០ស� នីយ។ វគ�បង�ឹកផា� ល់បានេរៀបចំជូនសមាជកិចនំនួ ៣១ស� នយី។ 
កម�វធិីបង�ឹកេនះមានេគាលបណំងឲ្យអ�កចូលរមួបានសិក្សោែស�ងយល់ និងអនុវត�អពីំករ្របតិបត�ិករ និងែថទ្ំរបពន័�
សមា� តទកឹ ករេតស�គុណភាពទឹក និងករកត់្រត េដមី្បបីានជាចំេណះដឹង នងិដក្រសងប់ទពិេសធនល៍�ៗ ពីគា� េទវញិ
េទមក។ េនចុងប��ប់វគ�បង�កឹ អ�កចូលរមួអចមានលទ�ភាព៖ 

១. ពិនិត្យ និងអនុវត�ករេធ�ីេតស�ទឹកេលីប៉ារ៉ែម៉្រត្របចៃំថ�តមរយៈឧបករណ៍េតស�គុណភាពទឹក 
២. កណំត់បានចណុំច្រត�វែកលម�ដល់ស� នយីេលីែផ�កបេច�កេទស និងពន្យល់បានអនុសសន៍ែដល្រត�វអនុវត�។ 
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វគ�បង�ឹកផា� ល់បានេរៀបចំជូនសមាជិកចំននួ ៣១ស� នីយ ដូចខងេ្រកម៖ 

តរងទី ៨- ប�� ីេឈ� ះស� នីយែដលសមាគមបានចុះសួរសុខទុក� និងផ�ល់វគ�បង�ឹក 

ល  .រ  េឈ� ះស� នីយ ល  .រ  េឈ� ះស� នីយ 

េខត�តែកវ េខត�កំពង់ស� ឺ

១ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ម៉ារនីេពជសរ ១៧ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត គ្រគ�ស 

២ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រតពងំធំ ដនាង េខត�កំពង់ចម 

៣ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កណ�ឹ ង ១៨ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត តអុង 

៤ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សំេរងេយ៉ាង ១៩ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ស� នថ�ី 

៥ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត អង�តេសម ២០ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េមសរៃ្រជ-សូភាស 

៦ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត បូរជីលសរ ២១ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត លីេហង 

េខត�ៃ្រពែវង េខត�បនា� យមានជ័យ 

៧ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រពះេស�ច ២២ ្រក�មហុ៊ន�ហ�នី ហ្ូសន 

៨ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ល� រេំចក ២៣ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុភំ�ំេលៀប 

៩ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត បាភ�ំ ២៤ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត រហល 

១០ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុៃំ្រជ ២៥ អជីវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ទឹកេជារមានជ័យ 

េខត�កណា� ល េខត�កំពង់ធ ំ

១១ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េឡង េខៀវ ែ្រពកអំបិល ២៦ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ទី្របជុំជនកំពង់ថ� 

១២ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុសំ� យរេមៀត  េខត�កំពត 

១៣ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ែ្រពកៃ្រជ ២៧ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ឃុេំតេជាអភិវឌ្ឍន៍ 

េខត�្រកេចះ េខត�ត្ូបងឃ�ុ ំ

១៤ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ដំរផុីង ២៨ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រក�ចឆា� រ 

១៥ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កន�ួត ២៩ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត បឹង្រព�ល 

១៦ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ស� យ្រជះ ៣០ ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត េហង េអងហ៊ត 

េខត�បាត់ដំបង 

៣១ ្រក�មហុ៊ន វេ៉ធីរ អុិនវ៉យរុនិមិន (ដប់ែបលយូ.អុី) េវនឈ័រ ឯ.ក 
 
 

 
   រូបភាពទី៨៤- សកម�ភាពៃនករបង�ឹកស�ីពី«េច�កេទសផលិតទឹកស� ត និងករែថទ្ំរបព័ន�» 
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រូបភាពទី៨៥- សកម�ភាពអនុវត�េតស�គុណភាពទឹក និងេធ�ីជ្យោរេតស� 

គ. ករឧបត�ម�ធនេលីឧបករណ៍ជ្យោរេតស� 

គេ្រមាងបានស្រមបស្រម�លក�ុងករទិញឧបករណ៍ជ្យោរេតស�ជូន្របតបិត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជនចំននួ
មួយ (១) ស� នីយ េ្រកមករឧបត�ម�ធនពគីេ្រមាង។ 

៥.១.៣ ករចូលរមួេវទិកអន�រជាតិ 

េ្រកមករឧបត�ម�របស់អង�ករ Water.org សមាគមបានអេ�� ីញ ឯកឧត�ម តន់ សខុជា អគ�នាយកៃន
អគ�នាយកដ� នទកឹស� ត និងបុគ�លិកសមាគមចូលរមួកម�វធិីដូចខងេ្រកម៖  

១)  េវទិកទកឹពភិពេលកេលីកទ១ី០៖ ចប់ពីៃថ�ទ១ី៩-២៥ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ េនេកះបាលី ្របេទសឥណ�ូ េនសុ។ី  
៣) េវទិកហរិ��ប្បទនស្រមាប់អជីវកម�ខ� តតូច និងមធ្យម៖ េនៃថ�ទី០៦ ែខសហី ឆា� ២ំ០២៤ េនសណា� គារ 

Fairmont Makati ទី្រក�ងម៉ាកទី ្របេទសហ�លីីពីន។ ក�ុងេវទិកេនាះផងែដរ េលក លឹម មិញ នាយក្របតិបត�ិ
សមាគមបានអេ�� ីញចូលរមួជាវគ�ិនពិភាក្សោេលី្របធានបទស�ីព«ីទិដ�ភាពទូេទៃនករទទួលបានហរិ��ប្បទន 

ស្រមាប់វស័ិយទឹក និងអនាម័យ» ក�ុងកិច�សន�នាជាអន�រជាតិ។ 

 
     រូបភាពទី៨៦- េវទិកហរិ��ប្បទនស្រមាប់អជីវកម�ខ� តតូច និងមធ្យម 
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៥.១.៤ ករស្រមបស្រម�លកម� ី

ក. ករភា� ប់ទំនាក់ទំនងរវង្រគឹះស� នធនាគារ និងមី្រក�ហរិ��វត�ុក�ុងករផ�ល់កម�ីក�ុងវស័ិយទឹកស� ត 

១) ៃថ�ទី០២ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤ នាយក្របតិបត�ិសមាគមបានចូលរមួជាវគ�ិនក�ុងកចិ�ពភិាក្សោតុមូលស�ីព ី
«ករេលីកកម�ស់វស័ិយស្រមាប់លទ�ភាពទទួលបានទឹកស� តេដយសមធម៌េនកម�ុជា»។ កម�វធិីេនះេរៀបចំ 
េដយធនាគារពភិពេលក និងអង�ករ Water.org។  

២) គេ្រមាងបានគា្ំរទ្របតបិត�ិករ ១ស� នីយ េរៀបចំ្របវត�ិសេង�បៃនករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត និងរបាយករណ៍ 
ហរិ��វត�ុ ដកជូ់ន Water Equity េដីម្បពីិនិត្យ និងសិក្សោេលីគេ្រមាងកម�ី។ គេ្រមាងបានស្រមបស្រម�ល
កិច�្របជុំរវង្របតិបត�ិករ និងតំណាង Water Equity េដមី្បពីិភាក្សោលម�ិតេលសីំេណីកម�ីរបស់ស� នីយ។ 
តំណាង Water Equity បានសរួសណួំរបែន�មេដីម្បបី�� ក់ និងផ�លព់័ត៌មានអំពី្របាកក់ម�ីរមួមាន៖ ករ
្របាក់កម�ី្របចឆំា� ្ំរបែហល ១៤% រយៈេពលកម� ី១០ឆា�  ំនងិករទូទតស់ង្របចឆំា� ។ំ មា� ស់ស� នីយបាន

សេ្រមចចតិ�មិនយក្របាកក់ម�ីេនះេទ ប៉ុែន�គាត់េនែតចង់សិក្សោបន�អពីំមូលនធិិ Water Equity បែន�ម។   

៣) េនៃថ�ទី៤ ែខមថុិនា ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម ជបួជាមយួម�ន�ីធនាគារ SME េដីម្បពីិភាក្សោអំពីកិច�សហករ
រវងសមាគម និងធនាគារ។ សមាគមបានេស�សុីធំនាគារ SME ក�ុងករពចិរណាេលី៖ 

 ក.  បេង�ីនទហំកំម�ីរហូតដល ់៣លនដុល� រ ស្រមាប់វសិ័យទកឹស� ត 
 ខ.  បែន�មរយៈេពលកម�ីរហូតដល ់១៥ឆា�  ំ
 គ.  េស�ីសុែំកស្រម�លករទូទតស់ងតមរដូវកល ែដលឆ�ុះប�� ងំពីលំហូរសច់្របាក់របស់្របតិបត�ិករ 
 ឃ. ករបេង�ីតឱ្យមានករអនុេ្រគាះក�ុងករសងែតករ្របាកស់្រមាប់្របតិបត�កិរ ែដលេទីបែតបេង�ីត

ស� នីយថ�ីៗ 
 ង.  ជំរុញករសិក្សោកម�ីរបស់្របតបិត�ិករឱ្យបានឆាប់រហ័ស 
 ច. ែចករែំលករបាយករណ៍ទិដ�ភាពទូេទៃន្របាក់កម�ីរបសស់មាជិកសមាគម។ 
 

 
           រូបភាពទី៨៧- កិច�្របជំុរវងសមាគម និងធនាគារ SME Bank 

៤) ៃថ�ទី២៧ ែខក��  ឆា� ២ំ០២៤ តមរយៈករគា្ំរទរបសអ់ង�ករ Water.org សមាគមបានសហករជាមួយ
ធនាគារ Phillip Bank េរៀបចំវគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពី«ករែណនាអំំពអីជីវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តេន
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្របេទសកម�ុជា» េ្រកមអធិបតីភាពដខ៏�ង់ខ�ស់ ឯកឧត�ម តន់ សខុជា អគ�នាយកៃនអគ�នាយកដ� ន
ទឹកស� ត។ វគ�បណ�ុ ះបណា� ល មានករចូលរមួពីថា� ក់ដឹកនា ំ និង្របធានសខៃនធនាគារ Phillip Bank 
តំណាងអង�ករ Water.org និងបុគ�លិកសមាគម។ េនចុងប��ប់ៃនវគ�បណ�ុ ះបណា� លសិក� កមអច៖ 

ក.  ពិពណ៌នាអំពទីិដ�ភាពទូេទៃនវសិ័យផ�តផ់�ង់ទកឹស� តេនកម�ុជា 
ខ.  កំណត់អត�ស�� ណរមួៃនដំេណីរករអជីវកម�ទកឹស� តឯកជន (ភាពខ� ងំ ប�� ្របឈម និង

ឱកស-ត្រម�វកររបស់្របតបិត�ិករ) 
គ.  កំណត់ករវនិិេយាគសំខន់ៗក�ុងអជីវកម�ទឹកស� ត (្របភពទឹក េរងច្រកផលិតទកឹស� ត ករែចក

ចយ ្របតបិត�ិករ (អគ�សិនី ម៉ូទ័រ បុគ�លិក សរធាតុគីមី)) 
ង.  កំណត់ហនិភយ័ និងឱកសក�ុងករវនិិេយាគក�ុងវសិយ័ផ�តផ់�ង់ទឹកស� ត។ 
 

 
                  រូបភាពទី៨៨- ករែចកវ�ិ� បនប្រតប�� ក់ករសិក្សោជូនសិក� កម 

៥) ស្រមបស្រម�លករស�ងម់តិអពំីត្រម�វករកម�ីរបស្់របតិបត�ិករជូន្រក�មហុ៊ន  CGCC។ ជាលទ�ផល ៨៦
ស� នីយមកព១ី៦េខត�បានេឆ�យីតបនងឹករស�ង់មតិេនះ ក�ុងេនាះ៤៣% ្រត�វករទុនកម�ីេលីសពី៣០មុនឺ។ 

៦) េនក�ុងឆា� ២ំ០២៤ គេ្រមាងបានគា្ំរទបែន�មដល់កិច�្របជុំថា� ក់តំបន់របស់សមាគមបានចំនួន្របា(ំ៥)្របជុំ។ 
ជាលទ�ផលៃនកចិ�្របជុ ំ សមាជិកបានេរៀនសូ្រតបែន�មអពីំតនួាទី នងិករទទលួខុស្រត�វរបស់្របតបិត�ិករ
ែដលមានែចងក�ុងច្បោប់ស�ពីកីរ្រគប់្រគងទឹកស� ត និង្របកសអនុ�� ត ្រពមទងំមានទទួលបានចំេណះ
ដឹងថ�ីៗេលបីេច�កវទិ្យោក�ុងវសិយ័ទឹកស� ត លក�ខណ� នានាក�ុងករទទលួបានហរិ��ប្បទន និងលក�ខណ�
នានាេដីម្បចូីលរមួសកិ្សោែផនករេមែដលគា្ំរទេដយអង�ករ Water.org ផងែដរ។ 

៧) គេ្រមាងេនះបានគា្ំរទដល់សន�សិីទ និងពិព័រណ៍ទឹកកម�ុជាេលីកទី ៥។ េគាលបណំងៃន្រពឹត�ិករណ៍េនះគឺ
េដីម្បពី្រងឹងករអនុវត�ច្បោប់ និងបទប្ប��ត�ិ ខណៈេពលែដលករែចករែំលកបទពិេសធន ៍និងបេច�កវទិ្យោ
្របកបេដយភាពៃច�្របឌិតែដលចបំាចស់្រមាបក់រជំរុញវសិ័យទឹកេនកម�ុជា។ សន�សិីទេនះបាន្របារព�
េឡងីចប់ពីៃថ�ទី៣-៥ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៥ ែដលមានអ�កចូលរមួសរុប ៦៦៨នាក់ រមួទងំអ�កបេង�ីតេគាល
នេយាបាយ អ�កជំនាញឧស្សោហកម� ៃដគូអភិវឌ្ឍន ៍ស� ប័នហរិ��វត�ុ ្របតិបត�ិករផ�តផ់�ង់ទឹកស� តឯកជន 
្របតិភូមកពី្របេទសអូ�ស� លី និងនិស្សតិសកលវទិ្យោលយ័។ 

ខ. ករស្រមបស្រម�លកម� ី

ឆា� ២ំ០២៤ គេ្រមាងបានស្រមបស្រម�លដល់ដំេណីរករទទួលបានកម�ីជូនដល់្របតិបត�ិករចំនួន ៦ស� នីយ 
ែដលមានទំហទំកឹ្របាក ់២.២៩៥.៥០០ដុល� រអេមរកិ ស្រមាប់ករអភិវឌ្ឍអជីវកម�។ 
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៥ .១. ៥ ករសកិ្សោែផនករេម និងែផនករអជីវកម� 

សមាគម និងអង�ករ Water.org បានេ្រជីសេរសី្រក�មហុ៊នទី្របឹក្សោ េដីម្បេីរៀបចំែផនករេមស្រមាប់អជីវកម� 
ផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត និងេ្រជីសេរសី្របតិបត�ិករចនំួន ៦ស� នយី េដីម្បចូីលរមួក�ុងគេ្រមាងសិក្សោែផនករេមេនះ។ 
េគាលបណំងសំខន់ៃនករសកិ្សោេនះ គបឺេង�ីតែផនករេមអជីវកម�ជូនស� នីយទងំ៦ េដយមានែផនករ          
វនិិេយាគច្បោសល់ស។់ ជាលទ�ផល ្រក�មករងរបានេ្រជីសេរសី្រក�មហុ៊ន iSEAជា្រក�មហុ៊នផ�ល់េសវកម�ទី្របឹក្សោ 
និងេ្រជីសេរសីបានសមាជកិចនំនួ ៦ស� នីយ៖ 

១. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រស�ក្រក�ចឆា� រ េខត�ត្ូបងឃ�ុ ំ
២. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សូ្រទនិគម េខត�េសៀមរប 
៣. ស� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត ចំករេលី េខត�កំពង់ចម 
៤. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត ្រស�កម៉ាៃឡ េខត�បនា� យមានជ័យ 
៥. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត សលេលខ៥ េខត�កពំង់ឆា� ងំ 
៦. ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំពង់ចលំង េខត�កណា� ល 

 
        រូបភាពទី៨៩- ករចុះ្របមូលព័ត៌មាន និងសិក្សោេលីេហដ� រចនាសម�័ន�របស់ស� នីយទឹកស� តកំពង់ចំលង 

្រក�មករងររបស់អង�ករ Water.org និង សមាគម  បានចុះេផ��ងផា� ត់ទិន�ន័យ និងពនិិត្យ្របព័ន�ផលិត និង
ផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តរបសស់� នីយទងំ៦។  

េដីម្បសីិក្សោពីែផនករេមជូន្របតិបត�កិរឱ្យបានរលូន ្រក�មករងរបានជបួ្របជំុជាមួយ្រក�មករងរ iSEA 

ជា្របច ំ េដីម្បពីិនិត្យ នងិពភិាក្សោអំពីកចិ�សន្យោអនុវត�គេ្រមាង វធិីស�ស� ត្រម�វករព័តម៌ាន ទិន�ន័យែដល្រត�វ

្របមូលពី្របតិបត�ិករ ែផនករសកម�ភាពលម�ិតពីករសិក្សោែផនករេម និងែផនករេមែដលបានសិក្សោរចួ។  

៥.១.៦ កិច�សមា� សជាមួយ្របតិបត�ិករ និង្រគ�សរែដលបានេ្រប្របាសទ់ឹកស� ត 

្រក�មករងរអង�ករ Water.org និងសមាគម បានស្រមបស្រម�លករ្របមូលពត័ម៌ានស�ីពផីលជះៃនគេ្រមាងបាន
ចំនួន ២ដង ែដលមានព័តម៌ានលម�ិតដូចខងេ្រកម៖ 
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១) ៃថ�ទី២៧ ែខេមស ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម និងអង�ករ Water. org បានថតវេីដអូអំពី្របតបិត�ិករ និងអ�កេ្របី
្របាស់ទឹកស� តេនស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� តកំពងច់ំលង។ 

២) ៃថ�ទី២៨ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម នងិអង�ករ Water. org បានចុះជបួជាមួយមា� ស់ស� នីយផ�ត់ផ�ង់
ទឹកស� តកណ�ឹ ង និងអតិថិជនចនំួន ៣្រគ�សររបសស់� នយីេនះ ែដលស�តិេនេខត�តែកវ។ េគាលបណំង
ៃនករជួប្របជុំគឺេដមី្បែីស�ងយល់អំពីករែកលម�អជីវកម�របសស់� នីយ នងិភាពេពញចិត�របស់អតថិិជនក�ុង
ករេ្របី្របាស់េសវទកឹស� ត។ 

 
                       រូបភាពទី៩០- កិច�សមា� សជាមួយ្របតិបត�ិករ និង្រគ�សរែដលបានេ្របី្របាស់ទឹកស� ត 

៥.១.៧ កិច�សហករជាមួយអគ�នាយកដ� នទឹកស� ត 

្រក�មករងរគេ្រមាងបានជបួ្របជុំជាមួយអគ�នាយកដ� នទឹកស� តេនៃថ�ទ២ី១ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគម 
និងអង�ករ Water.org បានជួប្របជំុជាមយួម�ន�អីគ�នាយកដ� នទឹកស� ត េដីម្បពីិភាក្សោអំពលីទ�ផលៃនករអនុវត�
គេ្រមាង និងែផនករចុះបង�កឹេលីបេច�កេទសផលិតទឹកស� ត តមស� នីយនីមួយៗរបស់្របតិបត�ិករក�ុងគេ្រមាង ែដលគាំ
្រទេដយអង�ករ Water.org។ សមាសភាពអ�កចូលរមួសរុបមានចំននួ ៩នាក់(្រសី ៤នាក)់ ែដលអេ�� ីញពី អគ�នាយក

ដ� នទឹកស� ត ចនំួន ២នាក់ តណំាងអង�ករ Water.org ចនំនួ ២នាក ់និងបុគ�លកិសមាគមចំនួន ៥នាក់។ 

 
     រូបភាពទី៩១- កិច�្របជំុជាមួយម�ន�ីអគ�នាយកដ� នទឹកស� តៃន្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. 

 

 



 

57 | P a g e  

៥.១.៨ កិច�្របជុំក�ងុគេ្រមាង 

េនក�ុងឆា� ២ំ០២៤ ្រក�មករងររបស់គេ្រមាងបានេរៀបចំកចិ�្របជុំដូចខងេ្រកម៖ 

១.  ៃថ�ទី១៣ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤៖ ្រក�មករងរបានពភិាក្សោេ្រជីសេរសី្រក�មហុ៊ន្របឹក្សោេយាបល់ នងិ្របតបិត�ិករ 
ចំនួន ៦ស� នយី េដីម្បេីរៀបចំែផនករេម។ 

២.  ៃថ�ទី៣១ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០២៤៖ ្រក�មករងរពិភាក្សោអពំី ១).កចិ�សន្យោជាមួយ្រក�មហុ៊ន iSEA ២).ករងរ
គណេនយ្យរបស្់របតិបត�ិករជាមួយ ្រក�មហុ៊ន EW និង្រក�មហុ៊ន E-Water ៣).រយករណ៍ពកីរចុះផា� ល់េទ
កន់ស� នយីទងំ ៣ស� នីយ ក�ុងចំេណាម ៦ស� នីយ និង៤).ពិភាក្សោអំពគីេ្រមាងបនា� ប។់ 

 

 
រូបភាពទី៩២- កិច�្របជំុ្រក�មករងរ 

៣. ៃថ�ទី៣១ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០២៤ ជបួ្របជំុជាមួយ្រក�មករងរសមាគម និងអង�ករ Water.org េដមី្បពីិភាក្សោឆ�ុះ
ប�� ងំអំពីករសិក្សោែផនករេមែដលបានអនុវត�បាន ៣ស� នីយកន�ងមក ្រពមទងំេរៀបចំែផនករស្រមាប់ករ
សិក្សោស្រមាប់ស� នយីេផ្សងៗេទៀត។ 

៤. ៃថ�ទី១ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ ជួប្របជំុជាមួយ្រក�មករងរ្រក�មហុ៊ន iSEA អង�ករ Water.org េដីម្បពីិភាក្សោឆ�ុះ
ប�� ងំអំពីករសិក្សោែផនករេមែដលបានអនុវត�បាន ៤ស� នីយកន�ងមក ្រពមទងំេរៀបចំែផនករស្រមាប់ករ
សិក្សោស្រមាប់ស� នយីចំននួ ២បែន�មេទៀត។ 

៥. ៃថ�ទី១៩ ែខសីហ ឆា� ២ំ០២៤ ជបួ្របជំុជាមួយ្រក�មករងរ្រក�មហុ៊ន iSEA នងិអង�ករ Water.org េដីម្បពីិភាក្សោ
អំពីលទ�ផលៃនករសិក្សោែផនករេមេលីែផ�កបេច�កេទស នងិទ្រមង់ែផនករអជីវកម�។ េលីសពីេនះេទៀត ្រក�ម
ករងរសមាគម នងិអង�ករ Water.org បានពិភាក្សោអពំគីេ្រមាងថ�ីបន�ែដលនឹង្រត�វអនុវត�េនឆា� ២ំ០២៥ ដល់
ឆា� ២ំ០២៦។ 

៦. ៃថ�ទី២២ ែខតុល ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�មករងរសមាគមបានជួប្របជំុជាមួយមា� សស់� នយីផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តសល
េលខ ៥ ្រក�មហុ៊ន iSEA និងអង�ករ Water.org េដមី្បពីភិាក្សោ និងពនិិត្យេលីែផនករវនិិេយាគស្រមាប់ករេរៀបចំ
ែផនករេម  នងិែផនករអជវីកម� ៥ឆា�  ំក�ុងគេ្រមាង «ករែកលម�ករ្រគបដណ� ប់េសវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តតម
បំពង់ េដមី្បឱី្យ្របជាជនមានទឹកស� តេ្របី្របាស់»។ 
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៧. ៃថ�ទី១២ ែខវចិ�កិ ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�មករងរគេ្រមាង (CWA & Water.org) បានជួប្របជុំេដីម្បពីិភាក្សោឆ�ុះប�� ងំ
អំពីគេ្រមាង និងសកម�ភាពស្រមាប់គេ្រមាងថ�ី។ 

៨. ៃថ�ទី២៥ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ ្រក�មករងរគេ្រមាង (CWA & Water.org) បានជួប្របជំុេដមី្បពីិភាក្សោេលីែផនករ
សកម�ភាព ែផនករថវកិ និងគេ្រមាងសំេណីថ�។ី 

 

       រូបភាពទី៩៣៖ កិច�្របជំុជាមួយស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តសលេលខ ៥ ្រក�មហុ៊ន iSEA និងអង�ករ Water.org 

៥.១.៩ កិច�្របជុំឆ�ុះប�� ងំគេ្រមាង 

រេសៀលៃថ�ទ២ី៧ ែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានេរៀបចំសិក� សលឆ�ុះប�� ងំគេ្រមាង េដីម្បបីង� ញអពីំ  
លទ�ផល ប�� ្របឈម និងេមេរៀនេរៀនសូ្រតៃនករអនុវត�គេ្រមាងក�ុងរយៈេពលពីរឆា� ។ំ អ�កចូលរមួសរុបចំនួន ៣៥នាក ់
មកពីស� នីយទកឹស� ត ២៦ស� នីយ អង�ករ Water.org ចំនួន ២នាក់ និងបុគ�លិកសមាគមចនំួន ៤នាក។់ 

 
រូបភាពទី៩៤៖ ពិភាក្សោ្រក�មេដីម្បឆី�ុះប�� ងំអំពីគេ្រមាង  
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៥.២ គេ្រមាង«សហគមន៍ដឹកនាទំឹកស� ត និងអនាម័យធន់នឹងអកសធាតុ

្របកបេដយបរយិាប័ន�» គា្ំរទេដយអង�ករ EMW 

 ៃថ�ទី២១ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ បុគ�លិកសមាគមបានចូលរមួស្រមបស្រម�លជាមួយអង�ករ EMW, CDRI,      

ISF-UTS ក�ុងករសមា� សនអ៍ជា� ធរមូលដ� នក�ុងសង� ត់រលប ្រក�ងេពធិ៍សត់ េខត�េពធិ៍សត់។ ករសមា� សន៍
េនះេផា� តេលីដំេណីរករបេង�តី្រក�ម និងករអនុវត�ន៍ែផនករសុវត�ិភាពទឹកធនន់ឹងអកសធាតុ។ កិច�សមា� សន៍
េនះមានអ�កចូលរមួសរុបចំននួ៤៧នាក់ ្រសី១៧នាក់។ 
 

 
             រូបភាពទី៩៥- កិច�សមា� ស្រក�មេគាលេដ 

 ៃថ�ទី៥ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៤ បុគ�លិកសមាគមចំនួន ៣នាក់បានចូលរមួកិច�្របជុំ្រក�មករងរទឹកស� ត និង   
អនាម័យថា� ក់្រស�ក (DWG) េន្រក�ងៃ្រពែវង ែដលគា្ំរទេដយអង�ករ EMW។ ក�ុងកិច�្របជុំេនះ មានអ�កចូលរមួ
សរុបចំននួ ២១នាក់ សមាសភាពរមួមាន៖ េលកអភបិាលរង្រក�ង ម�ន�ី្រក�ង បុគ�លកិតំណាងមន�ីរអភិវឌ្ឍន៍
ជនបទេខត�ៃ្រពែវង ្រក�ម្របកឹ្សោទងំ ៤សង� ត ់នងិបុគ�លិកសមាគម។ កិច�្របជុំេនះមានរេបៀបវរៈសំខន់ៗ ដូច
ខងេ្រកម៖ 

១) បទបង� ញលទ�ផល និងកររកេឃញីប�� ៃនករ្របមូលទនិ�ន័យ្របភព េដយ េលក សុីន សុមី។ 
២) បទបង� ញលទ�ផល និងកររកេឃញីប�� ៃនករេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពទិន�ន័យបង�ន់អនាមយ័ ្រគ�សរ្រកី្រក

មិនទនទ់ទួលបានេសវទឹក អនាមយ័ ករេធ�ីែផនករេឆ�យីតប ករព្យោករណ៍ ODF+ និងលទ�ផល
សេ្រមចបាន្រតីមាសទី១ តមបណា� ្រស�ក ្រក�ង េដយ េលក េម៉ ឈុនហ៊ង។ 

  
           រូបភាពទី៩៦- កិច�្របជំុ្រក�មករងរទឹកស� ត និងអនាម័យថា� ក់្រស�ក េន្រក�ងៃ្រពែវង 
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 ៃថ�ទី១៥ ែខសីហ ឆា�  ំ២០២៤ សមាគមបានជួប្របជុំជាមយួអង�ករ EMW េដីម្បពីភិាក្សោពីករអនុវត�គេ្រមាង
កន�ងមក និងរមួគា� បេង�តីគេ្រមាងេនេពលអនាគតដ៏ខ�ខីងមុខេដីម្បឱី្យ្របជាពលរដ�ទទលួបានេសវទឹកស� ត 
និងអនាមយ័ តមរយៈ្របតិបត�ិករផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត។ 

 
រូបភាពទី៩៧- កិច�្របជំុជាមួយអង�ករ EMW 

 ៃថ�ទី៦ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានជួប្របជំុជាមួយអង�ករ  EMW ទី្របកឹ្សោរបស់មូលនធិ ិDFAT ្រពមទងំៃដ
គូរបស់អង�ករ EMW (អង�ករ WOMEN អង�ករ DPO) េដីម្បពីិភាក្សោពកីរអនុវត�គេ្រមាងកន�ងមក និង
្របមូលសំណូមពរ អនុសសន៍ពីៃដគូអនុវត�គេ្រមាងទងំអស។់ 

 
       រូបភាពទី៩៨៖ កិច�្របជំុជាមួយ្រក�មករងរអង�ករ EMW និងទី្របឹក្សោរបស់មូលនិធិ DFAT 
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៥.៣ គេ្រមាង«ករព្រងឹងសមត�ិភាព្របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត និងករកសង

សមត�ភាពអជា� ធរពកីរែ្រប្រប�លអកសធាតុ ស្រមាប់េសវផ�តផ់�ង់ទឹកស� ត»

គា្ំរទេដយ UTS 

៥.៣.១ ករចុះបង�ឹកដលស់� នីយ 

សមាគមបានផ�ល់វគ�បង�ឹកផា� ល់ដល់ស� នីយទឹកស� តចំនួន ៤ស� នីយស�ពីី«ែផនករសុវត�ភិាពទឹកធន់នឹងអកស

ធាតុស្រមាប់្របព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� តកម�ុជា»។ 

១) ៃថ�ទី២៥ ែខមនីា ឆា� ២ំ០២៤ េរៀបចំេនស� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� តែត្បងខ�ស់ មានអ�កចូលរមួសរុបចនំួន ១០នាក់
(្រសី ៥នាក់) ែដលអេ�� ីញមកពីរដ�បាលឃុែំត្បងខ�ស ់រដ�បាលឃុេំសដ�ី តណំាងអង�ករជនមានពិករភាព្រស�ក
សមគ�ីមានជ័យ តំណាងជនងយរងេ្រគាះ និងតណំាងស� នីយទឹកស� ត។  

២) ៃថ�ទី២៦ ែខមីនា ឆា� ២ំ០២៤ េរៀបចំេនស� នយីផ�ត់ផ�ងទ់ឹកលែង�ក មានអ�កចូលរមួសរុបចំននួ ៦នាក់ (្រសី ១នាក)់ 
ែដលអេ�� ីញមកពី្រក�ម្របកឹ្សោឃុសំ� យ តំណាងអង�ករជនមានពិករភាព្រស�កសមគ�មីានជ័យ និងតំណាង
ស� នីយទកឹស� ត។ 

៣) ៃថ�ទី២៥ ែខេមស ឆា� ២ំ០២៤ េរៀបចំេនស� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� តពម មានអ�កចូលរមួសរុបចំននួ ៦នាក ់(្រស ី
២នាក់) ែដលអេ�� ីញមកព្ីរក�ម្របឹក្សោឃុពំម តំណាងជនងយរងេ្រគាះ តំណាងអង�ករជនមានពិករភាព
្រស�កសមគ�ីមានជ័យ នងិតណំាងស� នីយទកឹស� ត។ 

៤) ៃថ�ទី២៦ ែខេមស ឆា� ២ំ០២៤ េរៀបចំេនស� នយីផ�តផ់�ង់ទឹកស� តមករ ស� យជុក មានអ�កចូលរមួសរុបចំននួ   
៧នាក ់(្រសី ២នាក់) ែដលអេ�� ីញមកពី្រក�ម្របកឹ្សោឃុសំ� យជុក តំណាងជនងយរងេ្រគាះ តំណាងអង�ករជន
មានពិករភាព្រស�កសមគ�មីានជ័យ នងិស� នយីទឹកស� ត។ 

ជាលទ�ផលស� នីយទងំ ៤ បានេរៀបចំែផនករសុវត�ភិាពទឹកធននឹ់ងអកសធាតុស្រមាប់្របព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត
ស្រមាប់ស� នីយរបសព់ួកគាតេ់រៀងខ�ួន េដយមានករផ�ល់េយាបល់ និងឆ�ុះប�� ងំពីអ�កពក់ព័ន�េទេលីមុខស�� េ្រគាះ
ថា� ក់េទេលី្របព័ន�្របព័ន�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត។ ជាងេនះេទេទៀត អ�កពក់ពន័�ទងំអសប់ានែស�ងយល់បែន�មពីែផនករ
របស់ស� នយីនីមយួៗ ក�ុងករករ្រគប់្រគងធនធានទឹក និង្រប្របពន័�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តទងំមូល។ 

 
រូបភាពទី៩៩- កិច�្របជំុេនស� នីយទឹកស� តពម 
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៥.៣.២ ករ្រត�តពនិិត្យ និងតមដន 

សមាគមបានតមដន្របតិបត�ិករផ�តផ់�ង់ទកឹស� តទងំ៤ ពីែផនករសុវត�ិភាពទឹកធនន់ងឹអកស រមួមាន៖ 

១). ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តពម បានេរៀបចសំំណាញ់ករពរក្បោលបូមទឹកេឆរចួរល់ នងិបានចកប់េង� លមួយ
ចំនួនេដីម្បដីក់ស� កស�� សមា� ល់បំពង់ទឹកស� ត និងព្យោយាមអនុវត�ែផនករបន�បនា� បេ់ទៀត។ 

២). ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តែត្បងខ�ស់ បានេលីកទំនបក់រពរវ៉នេដះភក ់ និងអងស�ុកទកឹ បានចូលរមួកចិ�្របជុំ

ជាមួយអជា� ធរជាេរៀងរល់ែខ េដយបានេធ�បីទបង� ញពផីលប៉ះពល់ពកីរេ្របី្របាសជ់ីគមីី និងថា� សំមា� ប់សត�
ល�ិត។ បេង�ីនកិច�សហករជាមួយអជា� ធរមូលដ� នេដីម្បកីត់បន�យករខូចខតបណា� ញបំពង់ទកឹស� ត។ 

៣). ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តលែង�ក បានេធ�ីសណំាញ់ករពរក្បោលបូមទកឹេឆ ចូលរមួកិច�្របជុំជាមួយអជា� ធរ និង
ផ្សព�ផ្សោយពផីលបះ៉ពល់ករេ្របី្របាស់សរធាតុគីមី នងិករេចលសំរមចូលក�ុង្របភពទឹក និងបានេរៀបចំ
លិខិតជូនដណឹំងេទមន�ីរសរធារណករ េខត�កពំង់ឆា� ងំ អពំីករដក់បណា� ញបំពងទ់ឹកស� ត។ 

៤). ស� នីយផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តមករស� យជុក តមរយៈកិច�សហករល�ជាមួយអជា� ធរ ស� នីយបានទទួលព័ត៌មានអពំី
ករជួសជុល ឬេធ�ីផ�ូវថ�ល់ និងទទួលបានសិទ�ិេ្របី្របាសទ់ឹកក�ុង្រសះសហគមន៍ក�ុងករផលិត នងិផ�តផ់�ង់បាន។ 

៥.៣.៣ កិច�្របជុំឆ�ុះប�� ងំគេ្រមាង 

ៃថ�ទី២៣ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២៤ សមាគមបានសហករជាមួយរដ�បាល្រស�កសមគ�មីានជយ័េរៀបចំកិច�្របជុំឆ�ុះប�� ងំ

គេ្រមាង«ករព្រងឹង្របព័ន�ែផនករ្រគប់្រគងធនធានទឹកស្រមាប់េសវកម�ទកឹស� ត នងិអនាម័យធន់នឹងអកសធាតុ 

្របកបេដយបរយិាប័ន�េនក�ុង្របេទសកម�ុជា» េនសល្រស�កសមគ�ីមានជ័យ។ កិច�្របជុំមានេគាលបណំង៖ 

១. ឆ�ុះប�� ងំពីដំេណីរករេរៀបចឯំកសរែផនករសុវត�ភិាពទកឹែដលធនន់ឹងអកសធាតុស្រមាប់ករផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត។ 

២.  ឆ�ុះប�� ងំអំពកីរេរៀបចំ នងិអនុវត�េលីវធិានករកត់បន�យពីផលប៉ះពល់េ្រគាះរងំស�ួត និងេ្រគាះទឹកជនំន់
ស្រមាប់េសវផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� ត។ 

៣.  បង� ញពលីទ�ផល ប�� ្របឈម នងិេមេរៀនេរៀនសូ្រតែដលទទលួបានពីករអនុវត�គេ្រមាង។ 

សមាសភាពអ�កចូលរមួក�ុងកចិ�្របជុំេនះសរុបមានចនំួន ២២នាក ់ (្រសី ១៣នាក់) ែដលអេ�� ីញមកពីរដ�បាល
្រស�កសមគ�ីមានជយ័ ្រក�ម្របកឹ្សោឃុទំងំ៥ រមួមាន៖ ឃុសំ� យ ឃុសំ� យជុក ឃុែំត្បងខ�ស់ ឃុពំម នងិឃុេំសដ�ី ្របតិបត�ិករ 

ផ�តផ់�ងទ់ឹកស� តឯកជនក�ុង្រស�កសមគ�ីមានជ័យ ្រគ�សរងយរងេ្រគាះ អង�ករ WaterAid អង�ករ CDRI និងសមាគម។ 

  
រូបភាពទី១០០៖ កិច�្របជំុឆ�ុះប�� ងំគេ្រមាង គា្ំរទេដយ UTS 
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៥.៤. គេ្រមាង«េ្រជសេរ ស្របតិបត�ិករេឆ�មក�ងុវិស័យផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត» គា្ំរទ

េដយអង�ករ JICA 

សមាគមបានសហករជាមួយ្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. និងទីភា� ក់ងរសហ្របតិបត�ិករអន�ជាតិជប៉ុន(JICA) ក�ុងករ

អនុវត�គេ្រមាងមយួែដលមានេឈ� ះថា«េ្រជីសេរសី្របតបិត�កិរេឆ�ីមក�ុងវស័ិយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត»។ េគាលបណំងចម្បង

របស់គេ្រមាងេនះគឺ«ករេរៀនជាមួយគា� » និងមានេគាលេដេដីម្បែីកលម�្របតិបត�ិករេដយែចករែំលកចំេណះដឹង បណិំន 

និងបទពិេសធនរ៍បសព់ួកេគ។ គេ្រមាងេនះែស�ងរកករអនុវត�ន៍ល�ៗ របស់្របតិបត�កិរផ�ត់ផ�ង់ទកឹស� តឯកជន និងែចក
រែំលកយ៉ាងទូលំទូលយជាមយួនឹង្របតបិត�ិករដៃទេទៀត។  

្រក�មករងរបានចុះសកិ្សោលម�តិដល់ស� នីយស្រមាប់្របតិបត�ិករែដលបានេ្រជីសេរសីទងំ ១០ស� នីយ និងបាន 
សេ្រមចេ្រជសីេរសី្របតបិត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តេឆ�ីមចំនួន ៥ស� នីយ។ 

  
 រូបភាពទី១០១- ្រក�មករងរចុះសិក្សោលម�ិតដល់ស� នីយ និង្របភពទឹក 

  
រូបភាពទី១០២- ្រក�មករងរចុះសិក្សោពី្របព័ន�មូ៉ទ័រែចកចយទឹក និងស�ុក 

បនា� ប់ពីករេ្រជីសេរសីេដយែផ�កេលលីក�ណៈវនិចិ�័យយ៉ាងល�ិតល�ន ់ ្របតិបត�ិករមួយចនំួនខងេ្រកម្រត�វបាន
េ្រជីសស្រមាប់ពនរង� ន់៖ 
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ក. ជ័យលភីពនរង� ន់ៃនករអនុវត�ន៍ល�បំផុត 

ចំណាត់ថា� ក់្របតិបត�ិករ្របេភទតូច ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំពង់កុង 

ចំណាត់ថា� ក់្របតិបត�ិករ្របេភទ
មធ្យម 

ចំណាត់ថា� ក់េលខ ១៖ ្រក�មហុ៊ន ឆ�ូង ឌី�ស�ីក វេ៉ធីរ សឹបផា� យ ឯ.ក 

ចំណាត់ថា� ក់េលខ ២៖ ្រក�មហុ៊ន សសរស�ម� វេ៉ធីរ សបឹផា� យ ឯ .ក 

ចំណាត់ថា� ក់្របតិបត�ិករ្របេភទធ ំ ចំណាត់ថា� ក់េលខ ១៖ ្រក�មហុ៊ន េខលបុលទកឹស� ត ឯ .ក  

ចំណាត់ថា� ក់េលខ ២៖ ្រក�មហុ៊ន ពួកឌី�ស�ីក វេ៉ធីរ សបឹផា� យ ខូ អលិធីឌ ី
 

 

  

  

 

  

រូបភាពទី១០៣៖ ឯកឧត�ម អ៊ុ� សថុា រដ�េលខធិករ ្របគល់ពនរង� ន់ៃនករអនុវត�ន៍ល�បំផុតជូន្របតិបត�ិករ 
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ខ. ពនរង� ន់ គំរូៃនករអនុវត�ន៍ល� 

ចំណាត់ថា� ក់្របតិបត�ិករ្របេភទតូច ១ .ស� នីយផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� ត កំពង់កុង 

ចំណាត់ថា� ក់្របតិបត�ិករ្របេភទមធ្យម ១ .្រក�មហុ៊ន ឆ�ូង ឌី�ស�ីក វេ៉ធីរ សឹបផា� យ ឯ .ក 

២ .្រក�មហុ៊ន សសរស�ម� វេ៉ធីរ សឹបផា� យ ឯ .ក 

៣ .ស� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត ែត្បងខ�ស ់

ចំណាត់ថា� ក់្របតិបត�ិករ្របេភទធ ំ

 

១ .្រក�មហុ៊ន េខលបុលទកឹស� ត ឯ.ក  

២ .្រក�មហុ៊ន ពួកឌី�ស�ីក វេ៉ធីរ សឹបផា� យ ខូ អលិធឌី ី

៣ .ស� នយីផ�តផ់�ង់ទកឹស� ត សូ្រទនិគម 

ពនរង� ន់ពិេសស ១. ្រក�មហុ៊ន ែខ�រ វេ៉ធីរ សិបផា� យ ហូលឌីង ខូ អិលធីឌី (KWSH) 
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បែន�មពីេនះេទៀត ្រក�មករងរបានចង្រកងេសៀវេភមួយែដលបាន្របមូលផ�ុ ំប�� មយួចំនួនែដល្របតបិត�ិករ

ផ�ត់ផ�ងទ់ឹកស� តឯកជន បាននឹងកពុំងជួប្របទះ ក៏ដូចជា «ករអនុវត�ល�ៗ » ែដលបានជួយេដះ្រសយប�� ទងំអស់

េនាះ។ ករណីសកិ្សោ ឬឧទហរណ៍ទងំអស់េនះអចេ្របីជាឯកសរេយាងស្រមាប់្របតបិត�ិករដ៏ៃទេទៀត យកមកអនុវត�
េដីម្បែីកលម�្របតិបត�ិកររបសព់ួកេគ។ េសៀវេភេនះបានែចករែំលកក�ុងកម�វធិីសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកស� តកម�ុជា 

េលីកទ៥ី។  

ខងេ្រកមេនះគឺជាតំណភា� បក់�ុងករទញយកឯកសរ! 

https://www.cwa.org.kh/wp-content/uploads/2025/01/Booklet-of-Essay_Kh.pdf 

 
 

រូបភាពទី១០៤៖ ឯកឧត�ម សុមឹ សុថីា និង ឯកឧត�ម សយ ភីរម្យ រដ�េលខធិករ ្របគល់ពនរង� ន់គំរូៃនករអនុវត�ន៍ល�ជូន្របតិបត�ិករ 

រូបភាពទី១០៥- េសៀវេភគំរូៃនករអនុវត�ន៍ល� 

https://www.cwa.org.kh/wp-content/uploads/2025/01/Booklet-of-Essay_Kh.pdf
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៦.  ែផ�ករដ�បាល នងិហរិ��វត�ុ  

េនក�ុងឆា� ២ំ០២៤ ែផ�ករដ�បាល និងហរិ��វត�ុរបស់សមាគមបានសេ្រមចលទ�ផលសំខន់ដូចខងេ្រកម៖ 

១. ទទួលបានលខិិតអនុ�� តេលកីែលងពន�េលី្របាក់ចណូំលពអីគ�នាយកដ� នពន�ដរ។    
២. េធ�ីសវនកម�េលីរបាយករណ៍ហរិ��វត�ុ្របចឆំា� ២ំ០២៤។ 

េនក�ុងឆា� ២ំ០២៤ ែផ�ករដ�បាល និងហរិ��វត�ុបានេរៀបចំឯកសរ និងេ្រជីសេរសី្រក�មហុ៊ន េខម អឹេខនធងី 
& ថាកស់វឺសី (CAM ACCOUNTING & TAX SERVICE) ជា្រក�មហុ៊នជំនាញ និងឯករជ្យក�ុងករេធ�ីសវនកម�េលី
របាយករណ៍ហរិ��វត�ុ្របចឆំា� ២ំ០២៤។ ខងេ្រកមជារបាយករណ៍ហរិ��វត�ុែដលបានេធ�ីសវនកម�រចួរល់ ក�ុងឆា� ំ
២០២៤៖ 

ចណូំល  2024  2023 

១. មូលនធិមិា� សជ់ំនួយ  $ 46,626  $ 265,336 

២. េសវកម�េផ្សងៗ  $ 218,223  $ 131,517 

៣. វភិាគទនសមាជិកភាព  $ 87,627  $ 78,328 

៤. ចណូំលេផ្សងៗ  $ 9,623  $ 319,649 

ចំណូលសរបុ   $ 362,099 
 

$794,830 

  
   

     
ចំណាយ  2024  2023 

១. ចំណាយបុគ�លិក  $ 160,206  $ 148,398 

២. ចណំាយសកម�ភាព  $ 147,870  $ 500,582 

៣. ចណំាយ្របតិបត�ិករ  $ 39,128  $ 49,398 

ចំណាយសរបុ   $ 347,204 
 

$ 698,378 

សមតុល្យចងុឆា�  ំ  $ 14,895 
 

$ 96,452 

 

៧.  ប�� ្របឈម  

ក�ុងឆា� ២ំ០២៤ សមាគម និងសមាជិកបានជួប្របទះនូវប�� មួយចំនួនដូចខងេ្រកម៖ 

៧ .១ ប�� ្របឈមរបសវ់ិសយ័ទឹកស� ត 

 អ�កជំនាញេលីវសិ័យទឹកស� តេនមានក្រមិត   
 កំេណីនៃនករទទួលបានទឹកស� តេនមានក្រមិតទប  
 ករផ្សព�ផ្សោយច្បោប់ និង្របកសេនមានក្រមិត 
 ករវនិិេយាគេលីវសិ័យទឹកស� តេនមានក្រមិត 
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 សកម�ភាពបំពុលទឹក និងបែ្រមប្រម�លអកសធាតុមានករេកីនេឡងី  
 តំបន់ែដលមិនទន់មានអជា� បណ�ជាតបំនគ់ា� នសក� នុពលក�ុងករទក់ទញអ�កវនិិេយាគ 
 បែ្រមប្រម�លអកសធាតុេធ�ីឱ្យតំបន់ខ�ះទទលួរងេ្រគាះទឹកជនំន់ និងរងំស�ួត 
 ចំេណះដឹងរបស់្របជាពលរដ�អំពីអត�្របេយាជន៍ៃនករេ្របី្របាស់ទឹកស� តេនមានក្រមិត។ 

៧.២ ប�� ្របឈមរបស្់របតិបត�ិករផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តឯកជន 
 ខូចខតបំពង់ទឹកស� តេដយសរករអភិវឌ្ឍន៍េហដ� រចនាសម�័ន� (េដយគា� នសំណង ឬសំណងមិនសមរម្យ) 
 ខ�ះទុនវេិយាគ(ករព្រងីកបំពង់ទឹកស� ត និងេរងច្រកផលតិទឹកស� ត) 
 មិនទន់ទទួលបានករគា្ំរទែផ�កហរិ��វត�ុពីរដ� ភិបាល 
 មិនទន់ទទួលបានករគា្ំរទពអីជា� ធរមូលដ� នេពញេលញ 
 ្របតិបត�ិករមិនអចេឆ�ីយតបេទនឹងលក�ខណ� របសធ់នាគារ/មី្រក�ហរិ��វត�ុ  
 តំបន់ខ�ះក�ុងអជា� បណ�មិនមានសក� នុពលក�ុងករវនិិេយាគ (មិនអចេធ�ីបាន) 
 ចំេណះដឹងរបស់្របតិបត�ិករេលីែផ�កបេច�កេទស និងករ្រគប់្រគងអជីវកម�ផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តេនមានក្រមិត 
 ្របជាពលរដ�យល់អំពីគុណ្របេយាជន៍ទឹកស� តេនមានក្រមតិ  
 គុណភាពេសវកម�ផ�តផ់�ង់ទឹកស� តរបស់្របតិបត�ិករមួយចំននួេនមានក្រមិត 
 បែ្រមប្រម�លអកសធាតុេធ�ីឱ្យមានករខ�ះខត្របភពទឹកមួយចនំួន ជាពិេសសេនរដូវ្របាងំ  
 ចំេណះដឹងរបស់្របតិបត�ិករអពំីពន�ដរេនមានក្រមិត 
 ្របតិបត�ិករភាគេ្រចីនជាលក�ណៈអជីវកម�ែបប្រគ�សរ។ 

៧.៣ ប�� ្របឈមរបសស់មាគមអ�កផ�តផ់�ង់ទឹកស� តកម�ុជា 

 សមាគមមានភារកិច�េ្រចីន និងមានទំនួលខុស្រត�វេ្រចីន  
 ធនធានមានក្រមិត (ថវកិ និងមនុស្ស)  
 សមាជិកខ�ះមិនមានឆន�ៈក�ុងករបង់្របាក់វភិាគទន្របចឆំា�  ំ
 ្របតិបត�ិករខ�ះែដលទទួលបាន្របកសអនុ�� ត(អជា� បណ�)មិនមានឆន�ៈចូលជាសមាជកិសមាគម 
 សមាគមអចកសងសមត�ភាពជូន្របតិបត�កិរ ប៉ុែន�្របតិបត�ិករមួយចនំួនមិនមានឆន�ៈក�ុងករកសងសមត�
ភាពរបសខ់�ួន។ 
 

៨.  ទិសេដករងរអនុវត�ឆា� ២ំ០២៥  

េដីម្បសីេ្រមចឱ្យបាននូវទស្សនវសិ័យ នងិេបសសកម�  សមាគមបានដក់នូវទិសេដករងរអនុវត�ស្រមាបឆ់ា� ំ

២០២៥ រមួមាន៖ 

៨.១ អភិបាលកិច� 

 េរៀបចំ និងអនុម័តែផនករយុទ�ស�ស�សមាគមស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥ - ២០៣០ 

 ករងរសមាគមនឹងេរៀបចំសន�ិបាតេលីកទី១៣ ឆា� ២ំ០២៤  

 ដក់ឲ្យដំេណីរករ«មូលនិធិអភិវឌ្ឍន៍សមាជិក និងវសិ័យទកឹស� ត» របស់សមាគមអ�កផ�ត់ផ�ង់ទឹកស� តកម�ុជា  
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  កិច�្របជុំឆ�ុះប�� ងំករងរសមាគម្របចឆំា� ២ំ០២៤។ 

៨.២ ករងរជាមួយសមាជិក 

 កិច�្របជុំថា� កត់ំបន់ ចនំួន ៤្របជុំ 

 កិច�គាពំរសមាជិក៖ ស្រមបស្រម�ល និងេដះ្រសយប�� របស់សមាជិក  

 កិច�គា្ំរទជំនួយបេច�កេទស៖ ករកសងសមត�ភាពេលីែផ�កបេច�កេទស និងករ្រគប់្រគងធុរៈកិច�  

 ករចុះសួរសុខទុក�សមាជិក។ 

៨.៣ កិច�សហករជាតិ និងអន�រជាតិ 

 ចូលរមួសន�ិបាត្រកសួង ឧ.វ.ប.ន. 

 េរៀបចំសន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទកឹ (CAMWATER 2025) 

 េរៀបចំដំេណីរទស្សនកិច�សិក្សោជូនសមាជិកេនក�ុង និងេ្រក្របេទស 

 ដឹកនាសំមាជិកចូលរមួក�ុងេវទិក សន�ិសីទ និងពិព័រណ៍ទឹកអន�រជាតិ 

 សហករជាមួយៃដគូក�ុងករេរៀបចំសិក� សលពកព់័ន�និងវសិ័យទឹក 

 ែស�ងរកៃដគូក�ុងករចុះអនុស្សោរណៈៃនករេយាគយល់គា�  េដីម្ប្ីរបេយាជន៍សមាជិក និងវសិ័យទឹកស� ត។ 

៨.៤ ករងរសហករជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍន ៍

 អនុវត�គេ្រមាង«ករបេង�ីនលទ�ភាពទទួលបានេសវទឹកស� តតមបំពង់ស្រមាប់្រគ�សរែដលមិនទន់បានេ្របី
្របាស់ទឹកស� ត» េ្រកមជំនួយឧបត�ម�របស់អង�ករ Water.org។ 

៨.៥ រដ�បាល និងហរិ��វត�ុ 

 េរៀបចំរបាយករណ៍ហិរ��វត�ុ ្របចឆំា� ២ំ០២៤ ដក់ជូននិយ័តករគណេនយ្យ និងសវនកម� (ACAR) និង 
អគ�នាយកដ� នពន�ដរ (GDT) 

 េរៀបចំឯកសរ និងេ្រជីសេរសីសវនករ ស្រមាប់េធ�ីសវនកម�របាយករណ៍ហរិ��វត�ុឆា� ២ំ០២៥។ 
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